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Escuela Monte Vista

Distrito Escolar de Ontario Montclair

Bienvenidos a la Escuela Primaria Monte Vista y a nuestra familia escolar de 2023-
2024!  Nosotros estamos dedicados a asegurar que sus niflos logren progresar
académicamente en un ambiente educativo seguro y feliz. Estamos comprometidos a
proveer un entorno de aprendizaje seguro y sustentador usando las 5 reglas de
comportamiento positivo; Respecto, Responsabilidad, Bondad, Determinacion, y Orgullo!

Una conexion cercana entre el hogar y la escuela es vital para el éxito futuro de sus
nifos. Apreciamos sus comentarios e informacién, sus preguntas y su participacion en la
experiencia educativa de sus nifios. Es importante que los padres, personal escolar y
estudiantes colaboren juntos para crear y mantener una atmdsfera positiva y respetuosa.
Los procedimientos de disciplina y las reglas han sido elaborados para la proteccion de
todos. Nosotras motivamos a los estudiantes a que formen responsabilidad individual, auto
disciplina, para ayudar a poner un alto a los abusadores y para respetar las reglas de la
escuela. En el Manual para Padres y Estudiantes encontraran las reglas de la Escuela
Monte Vista, incentivos de responsabilidad y los niveles de reglas establecidas en conducta,
asistencia y progreso académico

Asistencia es importante para logros académicos. Recuérdele a su hijo/a nuestro
lema de asistencia, “Venga a la Escuela Monte Vista, todo los dias, a tiempo, para
aprender!”

Sabemos que cada estudiante tiene diferente necesidades y La “Montclair
Community Collaborative” (MCC) trabaja muy de cerca con nuestra escuela y familias para
proveer servicios de apoyo para cada necesidad individual.

Les recordamos que la Escuela Primaria Monte Vista es una escuela en donde se
usa uniforme. Por favor, refiérase a la seccién “Codigo de Vestir y Reglas para el Uniforme”
de este manual para guias especificas sobre el uso de uniforme. Estudios han demostrado
gue las escuelas en donde los estudiantes usan uniforme tienen menos problemas de
disciplina, lo que permite que el personal tenga mas tiempo para los estudiantes y enfoque
en el progreso académico.

Por favor firme y devuelva la dltima pagina del Manual de Padres y Estudiantes al
maestro(a) de su hijo después de leerlo y hablar sobre estas reglas y los niveles de
consecuencias con su hijo o hija.

Esperamos otro afio de aprendizaje exitoso para todos los estudiantes y para nuestra
comunidad escolar. Muchas gracias por todo su apoyo y por su ayuda en hacer Monte Vista
unas de las mejores escuelas en todo el distrito y una escuela designada por el Estado de
California “Shining Star”!

Atentamente,

Sultana Dixon, Directora
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DISTRITO ESCOLAR DE ONTARIO-MONTCLAIR
950 W "D" STREET
ONTARIO, CA 91762
(909) 459-2500

Nuestra Comunidad, Nuestros Nifios, Nuestro Compromiso, Nuestro Futuro

JUNTA DIRECTIVA

Sonia Alvarado
Kris Brake
Sarah Galvez
Flora Martinez

Elvia M. Rivas
ADMINISTRACION

Dr. James Q. Hammond — Superintendente
Robert Gallagher — Asistente de Superintendente, Aprendizaje y Ensefianza
Dr. Alana Hughes-Hunter — Asistente de Superintendente, SELPA y Equidad
Phil Hillman — Asistente de Superintendente, Finanzas
Hector Macias — Asistente de Superintendente, Recursos Humanos

Las juntas de la Directiva del Distrito Escolar de Ontario—Montclair se llevan a cabo el primer y tercer
jueves de cada mes en el Auditorio de la Escuela Central (esquina de la Avenida Sultana y Calle "G".)
El orden del dia de cada junta esta para que la inspeccionen en el Centro de Educacion Homer F.
Briggs o en la Escuela Monte Vista. Las juntas regulares empiezan a las 7:00 P.M. El publico esta
invitado para que asistan y participen en las juntas de la directiva

OMSD

www.omsd.k12.ca.us

Extensiones solicitadas frecuentemente

Servicios de Alimentos 855-505-3663
Transportacion 909-459-2500 x 6766
Educacién Especial 909-459-2500 x 2422
Administracion Escolar 909-459-2500 x 6477
Asistencia y Archivos 909-459-2500 x 6431


http://omsd.omsd.k12.ca.us/
http://www.omsd.k12.ca.us/

SECCION 2

Personal, Calendario,
Horarios y Mapa de la
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ESCUELA PRIMARIA MONTE VISTA
4900 Orchard Street
Montclair, CA 91763
(909) 626-5046
Fax: (909) 445-1650
P&gina en el Internet: www.omsd.net/schools/montevista
AFIRMACION DE NUESTRA MISION Y VISION

La mision de la Escuela Primaria Monte Vista, una comunidad colaboradora de aprendizaje, es asegurar
gue todos los nifios fomentan un deseo de aprender y alcanzar sus mas altas facultades académicas,
impartiendo un curriculo desafiante mediante las mejores practicas de instruccion mientras que
cultivamos el caracter, habilidades y aspiraciones de cada estudiante dentro de un entorno propicio.

1. Lenguaje:

Como resultado de programas e instruccién innovadores basados en estudios, se lograran los
objetivos en las normas esenciales de California para la materia de lenguaje segin es mensurado
por evaluaciones del estado. Estudiantes de toda la escuela, incluyendo subgrupos significantes,
lograran 100% de dominio de la materia segin es mensurado por Smarter Balanced Assessment
Consortium.

2. Matemaéticas:

Como resultado de programas e instruccién innovadores basados en estudios, se lograran los
objetivos en las normas esenciales de California para la materia de matematicas segun es
mensurado por evaluaciones del estado. Estudiantes de toda la escuela, incluyendo subgrupos
significantes, lograran un 100% de dominio de la materia segun es mensurado por Smarter
Balanced Assessment Consortium.

3. Conocimiento del idioma inglés:

Como resultado de programas e instruccién innovadores basados en estudios, se lograran los
objetivos en las normas esenciales de California para la materia de lenguaje segin es mensurado
por evaluaciones del estado. Los estudiantes que aprenden el idioma inglés aumentaran un nivel
de dominio por afio seguin es mensurado por el ELPAC (evaluaciones de competencia en inglés
para california). El porcentaje de la poblacion EL que ha logrado dominar el idioma segin es
mensurado por ELPAC alcanzara un 45% o mas.

4. Ciencias:

Todos los estudiantes recibiran instruccion basandose en las normas de
contenido de California para Ciencias. Todos los estudiantes de quinto grado
tomaran ya sea el CST o CMA de Ciencias 2024. Para el afio escolar 2023-2024

la Escuela Monte Vista aumentara el dominio total ior un 5%.

Ambito escolar: Todos los estudiantes, empleados y familias demostraran
respeto, responsabilidad, bondad, determinacion y orgullo para garantizar un
ambito escolar seguro, propicio y positivo medido por medios cualitativos y
cuantitativos via padres/comunidad y encuestas. Habra una disminucion de un
5% de envios de estudiantes a la direccion por medidas disciplinarias.



MONTE VISTA SCHOOL STAFF 2023 - 2024

Grade Name Room Number
Inclusion Preschool Victoria Garcia D-4
Inclusion Preschool Alyssa Kessier D-4

Preschool Maria Ruvalcaba D-4

T/K Tonya Scott D-3

K Laura Martin B-2

K Kimberly Thompson B-1

K Hannah Brown D-1

1 Jessica Hernandez E-4

1 Catalina Ochoa E-1

1 Andrea Gonzalez G-1

2 Cathy Feinner G-2

2 Adrian Koelliker E-2

2 Connie Mieras E-3

3 Natalie Ocampo F-3

3 Michelle Ruvalcaba F-2

3 Diana Zaragoza F-4

3/4 Jax Heckers P-1

4 Cameron Moss P-3

4 Diane Werdmuller H-2

5 Xaundra Anaya G-3

5 H-1

5 G-4

6 Ladan Bezanson P-11

6 Jeff Luce pP-2

6 Erik Huizar P-12

TOA Curriculum Support Amie Poole H-4

ELA Intervention Amy Packer P-4

Math Intervention Kim Brice F-1

Instructional Coach Sabrina Blake H-3
Outreach Consultant Erica Huizar Front Office

SDC -1/2/3 Icela Valdez pP-7

SDC - 4/5/6 Kathryn Flynn P-5

Resource Specialist Jessenia Lam P-6

Speech Rhonda Sloan H-5

School Psychologist Kristen Garcia C
ELOP Sarah Arias P-4




Monte Vista Elementary School
Daily Bell Schedule — 2023-2024
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Monte Vista Elementary School
Daily Bell Schedule - 2023-2024
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2023 - 2024 TRADITIONAL CALENDAR

August 9 School Begins

August 10 Back to School Night - 5:30 p.m. —7:00 p.m.

August 11 Early Dismissal Times: TK — 6" grades 12:45 p.m. (Pre-school horario no cambia)

August 18 PBIS Kick-Off

September 4 Labor Day (NO SCHOOL)

October 9 Non-School Day

October 26 Family Harvest Night — 5:30 p.m. — 7:00 p.m.

October 27 Early Dismissal Times: TK — 6™ grades 12:45 p.m. (Pre-school horario no cambia)

November 3 Early Dismissal Times: TK — 6™ grades 12:45 p.m. (Pre-school horario no
cambia))

November 8 Early Dismissal Times: TK — 6™ grades 12:45 p.m. (Pre-school horario no cambia)

November 10 Veteran’s Day (NO SCHOOL)
November 13-17  Parent Conferences- TK — 6™ grades 12:45 p.m. (Pre-school horario no cambia)
November 20-24  Thanksgiving Holiday (NO SCHOOL)

December 22 Non-School Day

Dec. 25-Jan. 5 Winter Break (NO SCHOOL)

January 8 School Resumes ( Winter PBIS Kick-Off)

January 15 Dr. Martin Luther King Jr. Observed (NO SCHOOL)

February 12 Lincoln’s Birthday Observed (NO SCHOOL)

February 19 Presidents’ Day (NO SCHOOL)

March 8 Early Dismissal Times: TK — 6™ grades 12:45 p.m. (Pre-school horario no cambia)
March 18 - 22 Parent Conferences- Dismissal Times: TK — 6" grades 12:45 p.m.
March 25 - 29 Spring Break (NO SCHOOL)

April 9 Open House: 5:00 p.m. — 7:00 p.m.

April 10 Early Dismissal Times: TK — 6™ grades 12:45 p.m.

May 21 TK and Kinder Promotion TBD in MPR

May 22 State Pre-School TBD in MPR

May 23 6" Grade Promotion @ 9:00 am in MPR

May 23 Last Day of School —Dismissal Times: TK — 6" grades 12:15 p.m.

(Pre-school horario no cambia)
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Building Location Information

School Name and Address Monte Vista Elementary 4900 Orchard Street Montclair, CA 91763

School Emergency Phone # (909) 626-5046 (7:30 a.m. - 3:30 p.m.) After Hours (909) 398-0256

Cross Streets  Monte Vista and Orchard

AED Location Multi - Purpose Room - South Wall near the stage
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INFORMACION GENERAL
PROGRAMA DESPUES de CLASES (MAP) y (ELOP)

La escuela Monte Vista ofrece un programa después de clases por la cuidad de Montclair. Esto Dirige cada dia
escolar de la salida de salén hasta las 6:00 PM. EIl propdsito del (MAP) es para proveer un hogar de seguridad
para los alumnos después de clases. ElI MAP no es disefiado como un programa de Intervencion académico. Si
se les ofrece ayuda con la tarea, lectura, escritura, y matematicas, y también enriquecimiento y actividades de
divercion. Todos los estudiantes en los grados 1-6 (si se les permite espacio, los nifios de kindergarten se les
ofreceran el ASP) se le da la oportunidad para aplicar. Las descripciones y aplicaciones del programa estan
disponibles en la oficina. Cuando recivemos su aplicacién y haiga cupo su hijo/a recibira confirmacion de
inscripcién en nuestro programa. Si tiene alguna pregunta por favor de poner en contacto con Miss Jesse 909-664-
3212. Para mas informacion para el programa de ELOP por favor de poner en contacto con Sara Arias (909) 626-
5046.

LLEGADA DE ESTUDIANTES A LA ESCUELA

Los Estudiantes pueden llegar al desayuno a las 7:45 AM. No Hay seguridad que su hijo/a venga mas temprano
des las 7:45 AM. Porgue no hay supervision antes de las 7:45 AM. Solamente los estudiantes podran entrar por las
entradas de puertas. Todas las personas adultas tendran que pasar a la oficina a firmar y obtener un pase de
visitante.

ASISTENCIA

Asistencia es una de los mas importante factores para logros académicos. Recuérdenles a los estudiantes la lema
para asistencia, “Venga a la Escuela Monte Vista, todo los dias, a tiempo, para aprender!”

Los padres son responsables de que sus nifios asistan regularmente a la escuela conforme a las leyes estatales.
Cuando su nifio esta ausente, por favor notifigue a la oficinista de asistencia el motivo de la ausencia. Dicha
verificacion puede ser hecha por teléfono (909) 626-5046 a cualquier entre las 7:45 A.M. a 3:30 P.M., o enviando
una nota al maestro de su nifio con la fecha correcta de la ausencia. La oficinista de asistencia verifica diariamente
las ausencias. Las leyes del estado exigen la asistencia a la escuela. Ningun nifio puede ser justificado legalmente
por ningiin motivo para faltar a la escuela a menos que sea por enfermedad, cita médica o muerte de algun familiar
cercano. Las ausencias excesivas o retrasos pueden afectar el progreso académico del estudiante. Si el nifio llega
tarde debe presentarse en la oficina y pedir una nota de retraso.

Los retrasos y ausencias, como ya sabemos, algunas veces no pueden evitarse. Todos tenemos emergencias de
familia y enfermedades. Sin embargo los retrasos excesivos y las ausencias son perjudiciales no solamente para
el nifio que llega tarde o esta ausente, sino también para la educacion de cada nifio en esa clase. Para asegurar
gue oportunidades de aprendizaje exitoso sean accesibles a todos y cada uno de los estudiantes, esperamos que
nos apoyen para satisfacer esas necesidades y para cumplir con los requisitos legales de asistencia que
corresponden al cédigo de educacion.

El Cédigo de Educacion permite ausencias "justificadas" por los siguientes motivos: enfermedad, citas médicas o
dentales, exclusién por falta de las vacunas (hasta por 5 dias), o por asistencia al funeral de un familiar cercano.
Otras ausencias justificadas, con aviso previo, incluyen comparecer ante un tribunal y por dias feriados religiosos,
o asistencia a un funeral de otra persona que no sea un pariente cercano. El distrito considera 10 faltas
justificadas como excesivo.

Otro tipo de ausencias de la escuela son consideradas injustificadas. Por favor recuerde que el Codigo de
Educacion estipula que los padres estan "obligados a exigir que los estudiantes asistan a la escuela.” Esto significa
gue los padres son responsables por la asistencia de sus nifios y por infracciones serias y pueden ser procesados
legalmente, conforme a las Secciones del Cadigo de Educacién 48920-48296. 3 faltas sin justificacion se considera
gue el estudiante es "Traunt".
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Ausencias y retrasos excesivos seran supervisados, y se proveera ayuda de nuestra consultora de la
comunidad. La asistencia a la escuela es verificada cuidadosamente y las ausencias habituales y retrasos son
asuntos preocupantes para la escuela y seran tratados seriamente, con posibles “infracciones o niveles” como
consecuencia y que se remita al estudiante y a sus padres a nuestro Grupo de Revision de Asistencia. Los

nifios quienes tienen problemas serios de asistencia seran remitidos al Oficial de Asistencia y Bienestar del

Nifio o SARB (Consejo de Revisién de Asistencia Escolar.) El Cédigo de Educacion con respecto a la ley de
California relacionada a los nifios estipula (Cédigo de Educacion 48200) Todo nifio entre las edades de 6 a

16 afios quienes

no estan exentos bajo las estipulaciones de este capitulo estan obligados a recibir educacion de tiempo completo.

Ultimamente, si es necesario que usted recoja a su nifio para llevarlo al médico o por emergencias familiares
durante el dia escolar, por favor hagalo en la oficina. Si llama antes, tendremos listo a su nifio para que lo recoja.
Ningln estudiante podra salir directamente de su clase ni se le entregara a ninguna persona que no esté en la lista
de emergencia. Estas "Salidas Tempranas" también seran contadas.

ASISTENCIA PERFECTA, EXCURSION ESCOLAR

Para poder participar en Asistencia perfecta de fin de afio, el estudiante debe tener asistencia perfecta. La
asistencia perfecta es definida como estar inscrito en la Escuela Monte Vista desde el 1° dia de clases sin ninguna
ausencia y no mas de tres impuntualidad o salida temprano en el afio académico en curso. Los estudiantes
pueden reponer ausencias en la Academia de sabado. Las ausencias que repongan en la Academia de sibado
contaran hacia asistencia perfecta.

APARENCIA Y VESTUARIO

La Escuela Monte Vista tiene un programa de uniformes. La apariencia afecta el progreso del estudiante, su
comportamiento, y las relaciones con sus comparfieros. Cualquier estudiante que con su manera de vestir o
apariencia perturbe las clases o a la escuela en general se puede llevar a cabo al Plan de Comportamiento por la
discrecion de los administradores. Por favor refiérase al Cédigo de Vestir de OMSD en la Seccion 4.

ARTICULOS PERDIDOS

Loa articulos pequefios que pierden son entregados en la oficina y los articulos mas grandes pueden ser
reclamados en el pechero de cosas perdidas. Por favor marque las pertenencias sus nifios con un marcador
permanente, mochilas, ropa, etc. La escuela no asume responsabilidad por propiedad perdida o dafiada o
cualquier cosa que los nifios traen a la escuela. No se permiten juguetes, radios o articulos personales sin el
permiso de la directora o maestra (especialmente pistolas de juguete, simulaciones de armas, etc.) Las normas
del distrito no permiten que traigan bates y pelotas de casa. Al final del cada ciclo escolar la Escuela Monte Vista
da los articulos que no han sido reclamados a organizaciones de beneficencia. Recomendamos que todos los
padres revisen el perchero regularmente durante el ciclo escolar.

CARTA DE INFORME DE ACTIVIDADES ESCOLARES (SARC)

Las escuelas no sectarias anualmente proporcionan informaciéon a la comunidad para permitir la comparacion
publica de las escuelas para el logro de los estudiantes, el medio ambiente, los recursos y la demografia. Para ver
el SARC de Monte Vista, visite nuestra pagina principal y haga clic en la pestafia "Acerca de nosotros" y
desplacese hasta SARC.

COMPUTADORAS
Se requiere que padres y estudiantes firmen el Distrito Escolar de Ontario-Montclair Acuerdo del Usuario para

Uso Aceptable de Recursos de Informacién Electrénica porque estudiantes tendran acceso a computadores y al
Internet durante el dia escolar. (Forma en Seccién 6)
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CENTRO DE RECURSOS PARA PADRES (CUARTO DE PADRES)

Hemos creado un Centro de recursos para padres en Monte Vista. El grupo de Padres-Maestros (PTO) y los
padres voluntarios estaran encargados del Centro de recursos para padres. Videos educativos y libros estaran al
alcance de los padres para que los saquen prestados. Los padres voluntarios también ayudaran a los maestros a
preparar materiales en el centro de recursos. Si desea ser un padre o madre voluntario o ayudar a organizar el
Centro de recursos para padres, por favor comuniquese con la oficina.

COLABORADORA DE LA COMUNIDAD DE MONTCLAIR (MCC)

En el mes de agosto de 1966, un grupo de individuos interesados unieron sus fuerzas para mejorar la comunidad
de Montclair. Esto dio como resultado una sociedad trabajadora llamada Colaboradora de la Comunidad de
Montclair. Desde entonces, se elabord un plan estratégico con una mision, objetivos y estrategias. La intencion de
la MCC es de trabajar para crear una “comunidad progresiva y de calidad para todos uniendo sus esfuerzos como
individuos y organizaciones comprometidas y diversas.” La MCC provee muchos servicios a los estudiantes y
familias de Monte Vista. Estos incluyen: seguro médico, recomendaciones para servicios de consejeria, clinica de
piojos, educacién para padres, transportacion a citas médicas y de manejo de casos. Para mas informacion,
comuniquese con la Sra. Dixon.

COMPACTO ESCOLAR-PADRE PARA LA REALIZACION-

Monte Vista distribuye a los padres de los estudiantes del Titulo | una escuela compacta para padres. El pacto, que
se ha desarrollado conjuntamente con los padres, describe como los padres, todo el personal de la escuela y los
estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento académico de los estudiantes. Describe
formas especificas en las que la escuela y las familias se asociardn para ayudar a los nifios a alcanzar los altos
estandares académicos del Estado.

COLOCACION EN CLASE

La asignacion de clase y maestro para las primeras semanas de escuela son temporales y pueden cambiar
dependiendo en las fluctuaciones en el total de inscripciones. El apoyo y comprension de los padres con estos
cambios es apreciada.

COMUNICACION (ESCUELA Y HOGAR)

Una conexion cercana entre el hogar y la escuela es vital para el éxito futuro de sus nifios. Apreciamos sus
comentarios/informacion, sus preguntas y su participacion en la experiencia educativa de sus nifios. Monte Vista
comunica con el hogar usando boletines, noticias, llamadas a casa, y por correo electronico para informar padres.
Padres y guardias pueden llamar y dejar un mensaje para el maestro o también pueden mandar y mensaje por
coreo electrénico usando el nombre.apellido del maestro y @omsd.k12.ca.us. (sultana.dixon@omsd.k12.ca.us).
Maestros regresaran su llamada o correo electrénico dentro de un dia escolar.

CONCILIO ESCOLAR

El Concilio Escolar es un grupo compuesto de personal y de padres. Su funcién es determinar en que se necesita
mas ayuda dentro de la escuela usando varias evaluaciones. Por medio del planeamiento estratégico, el plan
escolar es escrito y puesto en marcha en un periodo de 3 a 5 afios, con revisiones regulares. EIl concilio es
responsable de verificar y evaluar este plan ademas de decidir que presupuestos seran usados. Los padres estan
invitados para asistir a las juntas de SSC que normalmente estan programadas por la tarde. La escuela da la
bienvenida a los padres quienes desean convertirse en miembros votantes de esta organizacion. Se envian
volantes a casa varios dias antes de cada junta.

CONCILIO CONSULTIVO PRO APRENDICES DE INGLES

El Concilio consultivo pro aprendices de inglés es un sub comité del Concilio Escolar, compuesto de padres,
personas de la comunidad, y empleados de la escuela. Con mas de una mayoria de sus miembros que sean
padres de estudiantes que aprenden inglés. EI comité es responsable por ayudar en la elaboracion de las
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necesidades de la escuela, el Plan Escolar, y la Encuesta del Idioma, y de las necesidades relacionadas con las
necesidades de estudiantes ELL.

CUMPLEANOS DE ESTUDIANTES

Favor de hablar con el maestro/a si estan interesados de celebrar el cumpleafios de su nifio/a en la escuela.
Generalmente, estas celebraciones se permiten los viernes durante los Gltimos 30 minutos de clase para disminuir
el impacto a instruccion académica. Refiérase a la Seccién 5 para detalles acerca de la comida/bebidas que se
permite traer a la escuela para compartir con estudiantes. Solamente comida/bebidas que son aceptables al
distrito se permite a traer y compartir con estudiantes.

DETENCION

El estudiante puede ser detenido después de clases por motivos disciplinarios hasta por una hora cada cion de
regreso a casa. Se notificara a los padres 24 horas antes de la detencién en casos en que el transporte es
necesario. La ley permite que un maestro pueda retener al estudiante hasta por 15 minutos sin la aprobacién
previa de los padres, pero esto se usard solamente en situaciones de emergencia. Detencion a la hora del
almuerzo o después de clases puede ser asignada por el maestro/a o un administrador.

DISCIPLINA

La salud y bienestar de los estudiantes es de primera importancia. Por lo tanto, el objetivo de la escuela es de
proveer un entorno seguro y ordenado que conduzca al aprendizaje. Creemos que todo estudiante tiene el
derecho de ensefiar y ninguno tiene el derecho de interferir. EI maestro se encarga de la mala conducta en su
clase. Los maestros se comunicaran con sus padres cuando es necesario. Problemas serios de conducta seran
remitidos a la oficina o puede ser necesario convocar a una conferencia. Refiérase a la Secciéon 4, “Plan de
Comportamiento”.

ESPECIALISTA DE RECUSRSOS

Nuestra especialista de recursos trabaja con nifios quienes han sido catalogados con habilidad promedio o

mejor pero cuyo desempefio es significantemente por debajo de su grado a causa de dificultades de

aprendizaje. Los estudiantes que tienen dificultades especificas reciben instruccidn especial en las materias

en que necesitan ayuda

en grupo pequefio, ademas de su programa de clases regulares. La participacion en este programa esta basada
en un procedimiento de evaluacion y examen disefiado para determinar las materias en que el estudiante tiene
dificultad.

GRUPO PRO EXITO DEL ESTUDIANTE (SST)

El Grupo pro éxito del estudiante es para ayudar a todos los nifios. Este grupo trabajara para que los nifios sepan
como crecer mejor y aprender. Los padres quizas deseen reunirse con el Grupo pro Exito del Estudiante para
sugerencias sobre maneras de ayudar a los nifios en casa. Los nifios con problemas unicos pueden ser
recomendados a servicios especiales de conserjeria que estan a disposicién de los padres o puede remitirseles a
agencias fuera de la escuela. El Grupo pro Exito del estudiante puede incluir a padres, directora, subdirectora,
especialista de recursos, psicdlogo escolar, foniatra, y especialista de oido, maestros representantes y consultora
de la comunidad. Es responsabilidad del Grupo de evaluar a los estudiantes que tienen dificultades académicas,
de conducta, u otras dificultades relacionadas con la escuela. El grupo puede proveer al maestro y a los padres
estrategias para cambiar, informes sobre examenes si es necesario y remitirlos a servicios de conserjeria o de
educacion especial. El nifio puede ser recomendado al Grupo por los padres 0 maestro.

GUARDIA DE PEATONES

Un guardia de seguridad esta asignado en la esquina de Monte Vista y Orchard, en la esquina de Orchard y
Fremont, y Monte Vista y Benito. Por favor asegurese de que su nifio aprovecha los servicios proporcionados por
estos guardias que ayudan a cruzar la calle. jLa proteccion de los estudiantes es una prioridad en Monte Vista!
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Los estudiantes no deben cruzar el lote de estacionamiento a menos que estén acompafiados por un adulto.
INFORME SOBRE EL PROGRESO DEL ESTUDIANTE

Los padres recibiran 3 “informes sobre progreso” (tarjetas de calificaciones) durante el afio. Los informes del
primer y segundo trimestre son entregados durante las conferencias de padres y maestros con la intencion de
intercambiar ideas e informacion entre los padres y el maestro. Los informes de tercer trimestre son enviados a
casa. Su nifio puede también recibir un informe de progreso a mediados del trimestre para informarle de su
progreso o conducta o ambos. Pueden solicitar conferencias adicional y pueden hacer arreglos con una nota al
maestro de su nifio o llamando a la escuela. Comunicacién informal a los padres con respecto al progreso del
estudiante son enviadas a casa como procedimiento continuo.

INTERVENCION

Monte Vista ofrece clases de intervencidon académicos después de clases regulares para estudiantes en lectura o
matematicas. Los Maestro en cada nivel de grado, determinan estudiantes que son elegible basado en exadmenes
del distrito/escuela y las quilificaciones del Reporte Académico. Las horas totales de instruccién y nimero de
estudiantes elegibles que pueden participar depende en fondos y maestros disponibles.

INSCRIPCION

Los padres quienes inscriben a sus estudiantes por primera vez en la Escuela Monte Vista deben proveer
comprobante de la fecha de nacimiento y de vacunas. También se les puede pedir comprobante de residencia.
Los estudiantes quienes continGian en la Escuela Monte Vista son inscritos automaticamente cada afio.

LLEGADA DE ESTUDIANTES A LA ESCUELA

Los estudiantes pueden llegar para desayunar a las 7:45 a.m. No es seguro que los estudiantes lleguen antes
de las 7:45 a.m. porgque no hay supervision. Solamente a los estudiantes se les permitird entrar directamente a
la escuela por las puertas de entrada. Todos los adultos, incluyendo los padres o tutores, deben presentarse en la
oficina y portar un distintivo de identificacién de visitante para estar en la escuela.

MASCOTAS
No se permiten mascotas en las clases o en la escuela sin el permiso explicito de la directora.
MUSICA INSTRUMENTAL

Se provee instruccién musical para todos los estudiantes interesados en los grados 4to a 6to. Durante el primer
trimestre del ciclo escolar se les da una orientacion que detalla las clases de instrumentos musicales, cémo hacer
arreglos para alquilarlos, etc. A los estudiantes que estan interesados en participar de grados 4to a 6to. Cuando el
espacio lo permite, su nifio recibird confirmacion para inscribirse en uno de nuestros programas.

OFICINA

La oficina central de Monte Vista esta abierta de 7:30 am a 3:30 pm cada dia que hay clases. La oficina esta
abierta por unos dias después del término del afio académico y por unos dias antes del nueve afio académico.
Estos dias seran anunciados en la puerta de la oficina y en el mensaje telefénico cuando llame la oficina central al
(909) 626-5046. Generalmente, la oficina esta cerrada cuando no hay clases.

ORGANIZACION DE PADRES Y MAESTROS (PTO)
El PTO apoyo nuestra escuela con voluntarios, organizando actividades, y recaudo de fondos. Apreciamos
sinceramente la dedicacion del PTO, y por resultado del esfuerzo y el trabaja de todos nuestros voluntarios, Monte

Vista es una escuela mejor! Favor de considerar ser miembro o un voluntario del PTO. Si quiere mas informacion
acerca del PTO, favor de hablar con Letty Escalante, Presidente del PTO.
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PARTICIPACION DE PADRES

Una de las mejores maneras de participar en la escuela es aportar su tiempo de voluntario(a) en una clase o ser
parte de un comité. Aportar su tiempo de voluntario puede ser muy satisfactorio. Si esta interesado en ayudar,
por favor comuniquese con el maestro, con la oficina, o con el grupo de padres (PTO). Las siguientes son
algunas de las maneras en las que puede participar durante el ciclo escolar:

1) Asistir a clases mensuales para padres.

2) Ayudar a los estudiantes con actividades bajo la direccion del maestro(a).

3) Leer a los nifios.

4) Supervisar juegos de lectura.

5) Dirigir los centros de aprendizaje.

6) Juntar o construir materiales instructivos.

7) Corregir el trabajo de los nifios.

8) Ser tutores para nifios con necesidades especiales después de ser capacitados.
9) Dar a los nifios materiales necesarios para hacer ciertas tareas.

10) Compartir talentos y habilidades especiales, tales como arte, manualidades, deportes, y otros idiomas.
11) Proveer ayuda en la oficina o clase.

12) Ser auxiliar de la biblioteca.

13) Ser auxiliar de enfermera durante la hora del almuerzo después de ser capacitado.

14) Formar parte del Concilio Escolar, del Concilio Consultivo Bilingtie o de la PTO.

15) Ayudar a dirigir la entrada y salida antes y después de clases.

16) Asistir a conferencias de padres para verificar el progreso y planear metas para el nifio/a

PLANES DE DISCIPLINA PARA LA CLASE

Cada maestro tiene un plan de disciplina de su salén. El plan definira las reglas de la clase y las consecuencias
positivas y negativas. También dara las guias relacionadas con el plan general de comportamiento. Por favor
revise el plan en la Seccién 4 con su nifio.

PREGUNTAS O QUEJAS (PROCEDIMEINTO)

Las Formas de Quejas de Acuerdo al Caso Williams estan disponible en la oficina central a respeto de cosas
incluyendo materiales de instruccién y estado de la instalaciones escolares. A respeto de otras quejas o preguntas
individuales, padres pueden hablar con el maestro primero. Después de hablar con el maestro, padres pueden
hablar con un administrador acerca de la pregunta o queja.

PREPARACION EN CASO DE EMERGENCIA

Se conducen regularmente simulacros de emergencia segln es requerido por la ley para asegurar la proteccion de
los estudiantes. Estos incluyen simulacros en caso de incendio, terremoto, de preparacién y los que tratan con
derrames quimicos, amenaza de bombas, y otros incidentes peligrosos. A los nifios se les guia hacia la ruta mas
segura posible con un lugar designado. En caso de emergencia, padres pueden firmar y llevar el estudiante
solamente después que es seguro/apropiado. La escuela hara todo lo posible de comunicar con padres durante
una emergencia si es posible.

PROGRAMAS DE ALMUERZO Y DESAYUNO

Servimos comida caliente y un desayuno diario. El almuerzo consiste en un menu equilibrado siguiendo las
pautas federales para las necesidades nutricionales de los nifios. Como parte de una subvencion, todos los
estudiantes de Monte Vista reciben un desayuno y almuerzo gratis. Si usted decide enviar un almuerzo con su
hijo, por favor asegurese de que todos los articulos son un solo tamafio de la porcion. No se permite a los
estudiantes tener elementos que no son una sola porcién. Por ejemplo, los estudiantes sélo pueden tener una
bolsa de papas fritas que es una sola porcion.

PROGRAMA PARA DESPUES DE CLASES (MAP)

La Escuela Monte Vista ofrece un programa por medio de la Cuidad de Montclair cada dia después de clases hasta
las 6:00 pm. La meta de este programa es a proveer un lugar seguro para nifios/as después de clases. Este
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programa no es disefiado como intervencion académico, pero si ofrece apoyo general con tarea, lectura,
escritura, matematicas y otras actividades. A todos los estudiantes, en los grados 1lro a 6to, se les da la
oportunidad de participar en el programa MAP. Una solicitud y descripcion del programa estan disponsible en la
oficina.

PROGRAMA PARA ESTUDIANTES DOTADOS Y TALENTOSOS (GATE)

Este programa provee ayuda adicional para el estudiante catalogado dotado y talentoso. Estudiantes que califican
en grados 3-6 participan en actividades enriquecedoras y estimulantes. A los estudiantes que son catalogados se
le provee con extensiones y enriquecimiento del programa regular de clase, asi como también actividades
adicionales especiales conducidas en grupo. Los estudiantes son catalogados basandose en examenes
especiales y evaluaciones hechas cada afio. Favor de hablar con el maestro/a o con la directora si hay preguntas
acerca de este programa.

PROCEDIMIENTO DE REPASO DEL RENDIMIENTO DEL ESTUDIANTE

Al progreso académico y avance de los estudiantes en el Distrito Escolar de Ontario-Montclair se le da seguimiento
durante cada afo escolar. La habilidad del estudiante es observada a través de medidas mdltiples, incluyendo:
Evaluaciones Smarter Balanced (siglas en inglés SBAC) que se administra al final de cada afio escolar; el Examen
de referencia de OMSD, y el Examen de escritura que se administra al inicio del afio escolar y a mitad del afio; los
ejemplos de escritura del estudiante, asi como también las calificaciones de progreso o el promedio de
calificaciones. Los padres son informados regularmente durante el afio el progreso de sus estudiantes

Tan pronto como es posible, se notifica a los padres de estudiantes catalogados a riesgo y se elaborara un plan
para tratar los puntos que necesitan atencion. S proporcionara apoyo adicional como parte de la instruccién
regular en clase, asi como también por medio de programas de aprendizaje suplementario. Oportunidades de
aprendizaje suplementario incluyen: actividades escolares; intervencién; y participacion en el programa Después
de Clases (MAP). Antes de que termine el afio a los padres se les notificara sobre cualquier recomendacion con
respecto a la promocién o retencion de su nifio.

RECOGER/DEJAR A LOS ESTUDIANTES

No se permite que los estudiantes lleguen a la escuela antes de las 7:45 A.M. por motivo que supervisiéon
empieza a las 7:45 am. Solamente estudiantes pueden entran a la escuela propia. Adultos necesitan venir a la
oficina, firma y recibir una etiqueta de visitante para entrar a la escuela.

Se espera que todos los estudiantes se vayan inmediatamente a su casa a la hora de la salida. Los maestros
haran todo esfuerzo por comunicarse con los padres si es necesario que el nifio permanezca en la escuela a la
hora de la salida. Si ve que su nifio tarda en llegar a casa, por favor comuniquese con el maestro(a) y él o ella
hablara del problema con el estudiante. Tanto la escuela como el hogar comparten esta responsabilidad. Los
estudiantes quienes caminan a casa deben usar el cruce de peatones. A los estudiantes de Kindergarten los deben
recoger en la puerta de kindergarten enfrente de la escuela y los estudiantes de pre-escuela deben recogerlos en
el salén.

Todos los estudiantes que van en carro se deben de presentar al “CAR PICK-UP” inmediatamente después de
clases. Favor de hablar con su nifio/a acerca de recoger y dejar de clases. Repase con su nifio la manera o ruta en
gue llegara a casa todos los dias.

REMISION DE DISCIPLINA

Cuando no se cumplen las reglas de la escuela, los estudiantes pueden recibir una infraccidon de disciplina (Minor
Discipline Referral (MDR) o pueden ser remitidos a la direccion (Office Discipline Referral) (ODR). La maestra y la
oficina reciben una copia y se envia a casa una copia para que los padres la firmen y entreguen al maestro. Las
remisiones de disciplina contribuyen a Conferencias/contratos de nivel. Por favor vea la Seccion 4 (Plan de
conducta de Monte Vista en este manual para mas detalles.

22



SALIR DE LA ESCUELA

No se permite que ningun nifio salga de la escuela solo durante horas de clases. Si el nifio sale de la escuela
durante el dia, uno de los padres o personas designada en la Tarjeta de Emergencia debe presentarse en la oficina
para buscar al nifio y no directamente en la clase. Los padres deben firmar la hoja de salida de los nifios en la
oficina para que puedan dejar salir a los nifios. No enviaremos a un nifio a casa durante el dia sin tratar primero de
notificar a los padres. Por favor hable con su nifio sobre este asunto.

SERVICIOS DE FONIATRIA (HABLA Y LENGUAGE)

Nuestra especialista de habla y lenguaje es responsable de evaluar e instruir a estudiantes quienes son remitidos
porgue tienen problemas de habla y lenguaje. Favor de hablar con el maestro o la Sra. Dixon si tiene preguntas.

TAREA

La tarea es una parte integral del programa de escuela primaria. Las asignaciones de tarea diaria son
normalmente un promedio de media hora en grados primarios y una hora en escuela intermedia (BP 6146.) Las
asignaciones de tarea deben reforzar el fomento de habilidades, motivar la participacion familiar, formar buenos
habitos de estudio, y pueden en ocasiones, incluir proyectos especiales los cuales pueden requerir mas tiempo.
Las lecciones de clase que no terminen se les asignaran como tarea también.

TARGETAS DE EMERGENCIA

Se requieren tarjetas de emergencia para cada nifio. Esta tarjeta se mantiene en la oficina y debe tener la
informacion al corriente, nimeros de teléfono en donde se pueda localizar a los padres o tutores durante horas de
clases. La informacién en la tarjeta de emergencia permitira que la escuela proceda eficazmente en caso de
enfermedad, accidente, o emergencia similar. Por favor ayddenos a mantener esta informaciéon completa y al
dia. Es su responsabilidad notificar a la escuela de cualquier cambio de direccién o de nimero de teléfono. No
dejaremos que su nifio salga de la escuela con ninguna persona que no esté en la tarjeta de emergencia.

TELEFONOS CELULARES

Se prohibida el uso o que los teléfonos celulares sean visible durante clases o cuando estudiantes estén
supervisados por empleados del distrito. Estudiantes tiene que esperar esta que estén afuera de la escuela por la
calle para usar un teléfono celular. El plan de disciplina se llevara a cabo con tickets de comportamiento, Proceso
de Conferencia/Contracto de Nivel, y plan del distrito a respeto de teléfonos celulares que incluye confiscacion, si
un estudiante escoge a sacar o usar un teléfono celular.

TITULO | POLITICA DE PARTICIPACION DE LOS PADRES DE ESCUELA

Monte Vista ha desarrollado una Politica de Participaciéon de los Padres de Titulo | escrita con el aporte de los
padres de Titulo I. Nuestra politica de participacion de los padres se distribuye a los padres al principio del
afo escolar. Los padres de los nuevos estudiantes matriculados en Monte Vista también reciben una copia de
la Politica de Participacion de los Padres. La politica describe los medios para llevar a cabo los siguientes
requisitos de participacion de los padres del Titulo | [20 USC 6318 Seccion 1118 (a) - (f) inclusive].

VISITAS

Se invita a los padres para que visiten las clases de sus hijos en cualquier oportunidad pero deben cumplir con los
procedimientos para visitantes de Monte Vista. Las visitas son bienvenidas pero debe hacerse arreglos previos y
durar un promedio de 20 minutos para disminuir el impacto a la instruccion. Dichas visitas permiten a los padres
observar el progreso de sus hijos. Todos los visitantes deben presentarse en la oficina antes de entrar a las clases.
Por favor no espere una conferencia durante su visita.
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Politica de participacion de padres en la escuela — Titulo |
Escuela Primaria Monte Vista

2023-2024

La Escuela Primaria Monte Vista ha elaborado una Politica de Participacion de
Padres Titulo | con aporte de padres de Titulo I. Durante varias de nuestras
juntas del Concilio Escolar, elaboramos colectivamente nuestra Politica de
participacion de padres con aportacion de nuestros padres. Nuestra politica de
participacion de padres es distribuida a los padres al principio del afio escolar. A
los padres de nifios que ingresan a la escuela durante el afio también se les da
una copia de la politica de participacién de padres cuando los inscriben en la
escuela. La politica de participacidn de padres es también publicada en la pagina
web de la escuela en el Internet. La politica describe los medios que se
utilizaran para llevar a cabo los siguientes requisitos de participacion de padres
Titulo 1 [20 USC 6318 Seccion 1118(a)-(f) inclusive].

Participacion de padres en el Programa Titulo |

Para hacer participes a los padres en el programa Titulo 1 en la Escuela Primaria
Monte Vista, las siguientes practicas han sido establecidas:

e Al principio del afio escolar, llevamos a cabo varias juntas
informativas en inglés y espafiol para informar a los padres de
estudiantes Titulo | sobre los requisitos del mismo y sobre los
derechos que tienen los padres para participar en el programa Titulo
l.

Para satisfacer las necesidades de nuestros padres, las juntas de
informacidn son ofrecidas durante las horas de la mafiana y de la
noche. También brindamos cuidado de nifios.

e LaEscuela Monte Vista hace participes a los padres de estudiantes
de Titulo I en una manera organizada, constante y oportuna, en la
planificacion, repaso, y mejora de los programas Titulo I, el plan
singular para el rendimiento de los estudiantes y de la politica de
participacion de padres. Como miembros del Concilio Escolar los
padres son parte integral en la elaboracion colectiva y de dar
seguimiento a la Politica de participacion de padres. Cada afio
escolar, administramos una encuesta a los padres sobre las
Necesidades/ Evaluacion con el fin de obtener informacion sobre la
eficacia de los programas generales de Titulo | y de la Politica de

participacion de padres. La politica de participacion de padres es
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repasada y puesta al dia anualmente por el Concilio Escolar.

Al iniciarse el afio escolar, durante nuestras juntas de informacion
sobre programas de Titulo I la Escuela Primaria Monte Vista
provee a los padres con una explicacion del curriculo usado en la
escuela, sobre las evaluaciones que son usadas para medir el
progreso del estudiante, y las escalas de dominio de las materias
que se espera que los estudiantes alcancen. Informacion adicional
es proporcionada en la

Noche de regreso a clases, Conferencias de padres y maestros,
boletines mensuales, talleres de educacién para padres y la Visita a
la escuela. El progreso individual de los estudiantes es comunicado
a los padres durante el afio escolar.

Si es solicitado por los padres de estudiantes de Titulo I, la escuela
provee oportunidades para juntas regulares que permiten que los
padres participen en decisiones relacionadas a la educacién de sus
hijos. Dichas juntas incluyen Grupo de coordinacion de servicios,
Grupo de analisis del estudiante, Concilio Escolar, Concilio
consultivo de padres del distrito para estudiantes que hablan el
idioma inglés, Comité consultivo de padres del distrito (SELPAC),
Concilio consultivo de educacion especial y de GATE.

Acuerdo entre escuela y padres

La Escuela Primaria Monte Vista distribuye a padres de estudiantes Titulo | un
acuerdo entre escuela y padres. El acuerdo, el cual ha sido elaborado
conjuntamente con padres, describe como los padres, todo el personal escolar, y
los estudiantes compartiran la responsabilidad de mejorar el rendimiento
académico del estudiante. Este describe maneras especificas en que la escuela y
las familias formaran una alianza para ayudar a que los nifios alcancen las altas
normas académicas estipuladas por el Estado. Esto aborda las siguientes
clausulas legales requeridas, asi como también otras clausulas sugeridas por los
padres de estudiantes del Programa Titulo I.

La responsabilidad de la escuela es proveer un curriculo e
instruccion de alta calidad.

Las maneras en que los padres son responsables por apoyar el
aprendizaje de sus hijos.

La importancia de la comunicacién constante entre padres y
maestros, a traves de, y como minimo en las conferencias anuales
de padres y maestros, informes frecuentes sobre el progreso del
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estudiante; acceso al personal escolar; oportunidades para que los
padres aporten tiempo de voluntarios y para que participen en la
clase de sus hijos; y oportunidades para observar las actividades de
la clase.

En la Escuela Primaria Monte Vista, el Concilio Escolar elabor6 nuestra politica
de participacion de padres con aporte de los padres de estudiantes Titulo I. La
politica fue distribuida al principio del afio escolar a padres de estudiantes Titulo

Formando capacidad para la participacion

La Escuela Primaria Monte Vista hace participes a los padres de Titulo I en
interacciones significativas con la escuela. Esta fomenta una alianza entre el
personal, padres, y la comunidad con el fin de mejorar el rendimiento academico
del estudiante. Para ayudar a lograr estas metas, la escuela ha determinado las
siguientes practicas.

Durante la Noche de regreso a clases y en la junta informativa sobre
Titulo I al principio del afio escolar, la Escuela Monte Vista provee a
padres de Titulo I con ayuda para entender las normas de contenido
académico del Estado, evaluaciones, y sobre como verificar y mejorar el
rendimiento de sus hijos. Los maestros frecuentemente envian a casa
informacion sobre el progreso del estudiante y del trabajo académico que
los estudiantes completan en clase. Durante las conferencias de padres,
los maestros informan a los padres sobre el progreso del estudiante y
repasan maneras en que los padres pueden apoyar a los estudiantes en
casa.

Durante todo el afio escolar la Escuela Monte Vista provee a padres de
Titulo | con materiales y capacitacion para ayudarlos a trabajar con sus
hijos y mejorar su desempefio académico. Durante las conferencias de
padres y maestros a todos los padres de estudiantes cuyo desempefio es
bajo para las expectativas se les proveen recursos de ensefianza que
ayudaran a los padres a trabajar con sus hijos. Monte Vista también
provee oportunidades para que los padres asistan a talleres de
alfabetizacion y matematicas para que puedan apoyar a sus hijos en casa.
Monte Vista provee capacitacion constante para continuar educando al
personal sobre lo valiosas que son las contribuciones de los padres, y
provee estrategias basadas en estudios sobre cémo trabajar con los padres
como aliados equitativos.
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La escuela coordina e integra el programa de participacion de padres
Titulo I con otros programas. Actividades tales como talleres de

educacion

para padres y colaboracion con nuestra Organizacion de padres provee a
los padres con muchas oportunidades para participar plenamente en la
educacion de sus hijos.

La Escuela Monte Vista provee informacion relacionada a la escuela e
informacion sobre programas escolares para padres de Titulo | a través de
juntas de padres, volantes, boletines, mensajes telefénicos en masa
Connect Ed, la marquesina y en la pagina de la escuela en el Internet. La
informacion es proporcionada en inglés y en espariol.

La Escuela Monte Vista provee apoyo para actividades de participacion de
padres solicitadas por los padres de Titulo I en los talleres de educacion
para padres, Noche de regreso a clases, y juntas de la organizacion de
padres y estudiantes.

Accesibilidad

La Escuela Primaria Monte Vista provee oportunidades para la
participacion de todos los padres de Titulo I, incluyendo padres con
dominio limitado del idioma inglés, padres con incapacidades, y padres de
estudiantes inmigrantes. Informacién e informes de la escuela son
proporcionados en inglés y espafiol. Oportunidades para participacion son
comunicadas en inglés y espafiol a través de llamadas telefénicas en masa
por Connect Ed, conferencias de padres y maestros, correo directo,
boletines, publicacion en la pagina de la escuela en el Internety en la
marquesina.
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Acuerdo entre Padres y Escuela para el Rendimiento

; Qué es un Acuerdo entre Padres
Escuela?

El Acvsrdy antra packes y ascusls para &f rendimenky
esfudiantl &5 un acuerdy que los padres, estudiantes y
mazsios elaboran junfos. Este explica como los padres
y maeskos rabayaran undos para asegurar que fodos
nuashros estudiantss fogran o axcadan fes normas o2
orado.

Acverdos eficaces:

o Enlace alas metas del plan de merade
esola.

o Enfoque e las hablidades de aprendzae del
#studants

o Descrbe como ks mazstros ayudan 3 que ks
estudantes formen estas habdidades usando un
plan de estudios & instruccion d2 aita calldad

o Comparten estrategias que ks padres pusden
warencasa

o Expica como los magstros y los padres se
comunicaran sobee &l progreso del estudiants

o Desorbe cportumdades para que los padres
aporizn Sempo de vohantaros, observen y
partcpen en la clase

Actividades para formar alianzas

+ Dia campestre anual en el campo de
recreo

¢  Lasfamilias vienen y disfrutan una noche de
Buena comida, juegos y entretenimiento

¢ Especticulo de talento

¢ Noches de participacion de padres

o  Celebraciones Pride

¢ Organizacion de padres y maestros (PT0)

¢ Asambleas de condecoracion
+ Inicio de PBIS

Elaborado conjuntamente

La Escuela Monte Vista juntamente con los
padres elabord nuesiro acuerdo entre padres y
estudianies a fravés de juntas que han sido
pianeadas rutinanamente

Los padres y maestros ofrecen sugerencias
sobre como comunicar deseos y expeciativas
académicas. Nuestro acuerdo de padres es
revisado en las necesidades académicas de
nuestros estudiantes.

iMonte Vista ofrece muchas oportunidades
para que los padres participen! Si desea
aportar bempo de voluntano por favor
comuniquese con:

Sultana Dixon al

sultana.dixon@omsd net
(909)626-5046.

Comunicacion sobre el aprendizaje del
estudiante

Monte Vists esté dedicada a la comunicacion abierta

con nuestras familias. Algunas de las maneras en

que los padres y maestros se comunican son:

o Actualizaciones en el sitio weby en la
marquesina de nuestra escuela.

o Conferencias de padres y maestros 9 2 veces por

ang)

Organizadores del estudiante

Aplicaciones de fa clase (Remind, Class Dolo. etc.)

Notas “Pride”

Noche de regreso a la escuela

Visita a la escuela

Boletines

Mensajes en masa "Parent Square”, “Connect

Ed” (lamadas, correo electronico, textos)

¢ Volantes

+ Banderines escolares

Si tiene preguntas sobre el progreso de su hijo por
favor comuniquese con el maestro del nifio/a
al 909-626-5046

i Primaria Monte Vista i

- Y,
Acuerdo entre Escuelay
Padres para el Rendimiento

2023-2024

iUna verdadera comunidad de
aprendizaje!
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Nuestros objetivos para el
rendimiento del estudiante

Maestros, Padres, Estudiantes—Unidos para ¢l éxito

Obijetivos del Distrito

“umnentar I3 cantidad de estudiantes, en
todos los subgrupos, que logran o exceden
las expectativas de rendimiento de su grado
en medidas mdltiples, incluyendo los
examenes estandarizados en ELA,
matematicas, ciencias y estudios sociales.
Aumentar | proporcion de estudiantes que
estan preparadas para la universidad y una
carrera profesional, la proporcion de
estudiantes que aprenden inglés que
llegaran a dominar el idioma inglés y la tasa
de estudiantes que son reclasificados.”

Objetivos escolares

Los estudiantes, incluyendo todas los
subgrupos (Estudiantes aprendices de inglés,
con discapacidades, en hogares temporales,
con desventajas socio-econdmicas, dotadas y
talentosos, hispanos, blancos,
afroamericanos) que alcancen o excedan las
expectativas de su grado en lenguaje-inglés,
matematicas, ciencias y estudios sociales
aumentara de su punta de partida un 5% al
final del afio. Los estudiantes en la banda 1
aumentaran del punto de referencia este afio,
por 10% en ELA y matematicas en la
Evaluacion SBAC de 32 & 62 grado.

En la clase

Todos los maestros estan usando las normas basicas
Common Core para impartir lecciones dinamicas e
inferesantes en 3 clase.

Los maestros fijan metas con los estudiantes.

Los maestros estan usando el programa Eureka
para matematicas y Wonders de McGraw Hill para
ELA
Clases de grupos GATE
Instruccion Completa ELD
Aumentar el acceso a texto y novelas de no ficcidn
Incorporando |a tecnologia para aumentar el
curiculo
Lectura intensiva Moby Max
Lecciones en pantalla virfual “Smartboard”
Responder a intervenciones (RTI)

En casa

Los padres de estudiantes de Monte Vista
estdn dedicados a apoyar el éxito de los
estudiantes en casa.

+ Revisando la tarea de los estudiantes
para mantenerse al tanto de las lecciones,
actividades y eventos escolares

s Utilizando la informacion obtenida de las
conferencias de padres y maestros para
apoyar a nuestros nifios.

+ Usando Moby Max para aumentar la
lectoescritura y la fluidez en las
habilidades de matematicas.

+  Promover la lectura diaria

+  Apoyar la fluidez en matematicas (suma,
resta, multiplicacion etc.)

+ Usando tecnologia de computadora para
apoyar el aprendizaje.

Estudiantes

Los estudiantes de Monte Vista se espera que dominen las normas de su nivel de grado en todas las materias
de contenido con el fin de que estén preparados para una carrera universitaria y profesional. Se espera que los
estudiantes de Monte Vista demuestren dominio del idioma inglés.

Con el fin de que se conviertan en ciudadanos productivos de la sociedad, los estudiantes de Monte Vista han
prometido ser estudiantes “PRIDE" con nuestras 3 expectativas de conducta. CUIDADOSOS,

RESPETUOSOS Y RESPONSABLES.

Los estudiantes de Monte Vista prometen LLEGAR A LA ESCUELA TODOS LOS DIAS Y PUNTUALMENTE

PARA APRENDER.

La misicn de [z Escuela Primaria Mantz Vistz, una comunidad de aprendizaje colaborativo, es asequrar que a todos los nifos se es inculca el deseo da
aprender  alcanzar todas sus facultaes intelectuales, impartigndoles un curriculo que sea desafiante mediante [as mejores précticas de instruccidn
mientras que cultivamos el cardcter, habilidades y aspiraciones de cada estudiante dentra de un entarno acogedar,
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SECCION 4

Plan de Comportamiento y
Codigo de Vestir de la
Escuela Monte Vista

Seqguro Respecto Responsabilidad
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PLAN DE CONDUCTA DE MONTE VISTA

Estamos comprometidos a proveer un entorno de aprendizaje seguro, protegido y ordenado para cada uno
de los estudiantes. Es importante que los padres, personal escolar y estudiantes trabajen unidos para
mantener un entorno positivo. Las reglas y los procedimientos de disciplina en la Escuela Monte Vista han
sido elaborados para la proteccion de todos los estudiantes, padres y personal.

Creemos que para que su nifio pueda afrontar los desafios que él o ella tendra en nuestra sociedad, el
desarrollo del auto disciplina y responsabilidad individual es esencial. Se espera que los estudiantes
respeten esas reglas y a las personas encargadas de ponerlas en practica. Por favor repase el Plan de

conducta con su hijo o hija.

LOS 3 FUNDAMENTOS DE LAS EXPECTATIVAS DE CONDUCTA
Los 3 fundamentos de expectativas de conducta representan ejemplos de comportamiento que los
estudiantes “Pride” demuestran todos los dias. Las expectativas de conducta proporcionan un lenguaje
comun que todos podemos emplear cuando tratamos el comportamiento de los estudiantes. El personal de
la Escuela Monte Vista enfatiza el comportamiento en términos de tomar buenas decisiones y un entorno
escolar agradable. Las expectativas fundamentales son:

. Ser cauteloso

e  Serrespetuoso

e Serresponsable

Juramento Pride

“Somos una comunidad segura y respetuosa de aprendices de por vida. Somos responsables y
estamos determinados a lograr el éxito académico y a hacer una diferencia en nuestro mundo”

MONTE VISTA BUENA CONDUCTA - INCENTIVOS/RECOMPENSAS
*Las condecoraciones individuales y de la clase seran determinadas por el personal escolar e incluyen:

+ Certificados por asistencia perfecta/Condecoraciones/Incentivos ¢ Tienda PBIS

+ Notas Pride por demostrar las expectativas de conducta + Actividades Extracurriculares
+ Celebraciones Pride de cada trimestre + Reconocimiento PBIS All-Star
+ Programas de auto estima positivo + Presentaciones/Asambleas
especiales

PROCEDIMIENTO PARA RESOLVER PROBLEMAS
Problemas y conflictos son parte normal de la vida. Todos los experimentamos y tenemos que afrontarlos.
Este procedimiento ayuda a los estudiantes a tratar eficaz y responsablemente los problemas que pueden
enfrentar.
Cuando un problema o desacuerdo ocurre...sigue estos pasos:
1. Ignéraloy si puedes aléjate y ve a otro lugar.
2. Usa “afirmaciones Yo” y “miralo a los ojos”, dile a la otra persona lo que no te gusta y pidele que se
detenga.
3. Dile ala persona que te estd molestando que si continua, se lo diras a un empleado adulto.
4. Si el comportamiento continua, diselo a un adulto inmediatamente. El o ella ayudaran al
estudiante analizando el problema, ayudando al estudiante a completar los pasos 1y 2 y tomando
las medidas apropiadas o dando consecuencias apropiadas.

TRES PASOS PARA PEDIR DISCULPAS
Algunas veces cometemos errores/tomamos decisiones incorrectas y lastimamos a otros por nuestras

acciones o palabras. En estos casos, es necesario pedir disculpas a los demas
1. Dile a la persona especificamente porque estas pidiendo disculpas.
2. Promete nunca mas cometer el mismo error o tomar una mala decision.

3. Pidele a la persona que te disculpe

31



REGLAS ESCOLARES
Todas las reglas y expectativas estaran vigentes durante: 1. Actividades relacionadas a la escuela que
sean afuera de la escuela y durante, antes o después de clases regulares. 2. Cuando los estudiantes van y
vienen de la escuela. 3. Durante los programas para después de clases. Cualquier estudiante que con su
comportamiento 0 manera de vestir/apariencia interrumpa o pueda interrumpir las actividades escolares,
segun discrecién de los administradores, tendra como consecuencia medidas disciplinarias. Cualquier
adulto cuyo comportamiento o manera de vestir/apariencia interrumpa o pueda posiblemente interrumpir
actividades escolares, segun discrecion de los administradores, se le prohibird estar en la escuela y
participar en actividades escolares.
Conducta General
e Cumple con las Cinco reglas de conducta la Escuela Monte Vista.
e Disolamente palabras amables a los demas y a sus familias (no molestar, poner sobrenombres o
apodos, gestos obscenos 0 amenazar a otra persona).
e Usa pasos para resolver problemas en vez de contacto fisico de cualquier tipo para resolver
conflictos.
¢ No se permite ningun contacto fisico
Propiedad Escolar
e Sé responsable por tus libros, Gtiles escolares, y pertenencias.
¢ Mantiene el edificio escolar, bafios y materiales sin grafito.
o Mantener el edificio y sus alrededores limpios y atractivos. Recoger la basura y reciclarla.
e Causar dafio a los materiales escolares y a la propiedad o ambos tendr4 como consecuencia que
el estudiante y la familia o0 ambos sean responsables de pagar por las reparaciones.
Desayuno/Almuerzo
e Todos los estudiantes deben tener almuerzo o algin bocadillo para comer durante el dia a menos
gue tengamos una nota de los padres notificAndonos que desean que su hijo no coma. (Excepto—
en dias minimos).
e Caminar al lugar del almuerzo en silencio y ordenadamente.
e Dejar espacio suficiente entre tu persona y los demas. Mantener manos, pies y objetos para ti
mismo.
e Se siempre cortés y respetuoso con los trabajadores de la cafeteria y con las auxiliares de
mediodia.
Siéntate en la mesa que se te asigné y usa “buenos modales” (habla sin gritar).
Come los alimentos de tu propio almuerzo solamente.
No tires la comida ni ninguna otra cosa.
Levanta la mano para tirar la basura, si necesitas ayuda, o para alejarte de tu asiento.
Limpia el espacio en donde comiste (la mesa, banca y debajo de la mesa — tira toda la basura)
e Espera hasta que den permiso para que todos se levanten y vayan a jugar.
Recreo para merendar
¢ Los estudiantes pueden traer bocadillos saludables que estén empacados individualmente para
comer durante el recreo. No se permite comida que no esté cumpliendo con las guias de nutricion
de OMSD
Campo de Recreo
e Se espera que estudiantes participen en juegos u otras actividades organizadas durante el recreo.
Jugar en los lugares designados con el equipo de la escuela solamente.
No salir del campo de recreo a menos que tengan permiso del maestro o de la oficina.
Obtener permiso (un pase) para ir a la enfermeria u oficina.
Obedecer todas las indicaciones que les den los adultos que estan supervisando.
No juegues de pelea, de luchas o juegues juegos bruscos, hagas movimientos de karate, u otras
actividades con las cuales puedas golpearte o golpear a los demas estudiantes.
Usa el equipo de juego apropiadamente.
No tires rocas, arena o cualquier otro objeto excepto una pelota.
No trepes a los arboles, cercas o en ningun otro lugar por ningdn motivo.
"Detente" inmediatamente cuando suene la campana y camina sin hablar en la fila cuando suene el
silbato.
e Usa estrategias pacificas para resolver problemas.
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e Juega todos los juegos segun las reglas oficiales o las reglas de la escuela. Las reglas no puedes
cambiarlas. Los maestros repasaran las reglas las primeras semanas de clases.
e Cuando encuentres una pelota o una venga rodando por donde ta estas no la patees o golpees.
Busca a la persona a la que le pertenece y dasela en la mano o tirasela suavemente.
e Los bates para jugar béisbol pueden ser usados solamente durante la clase supervisada de
educacion fisica o si el maestro lo autoriza.
¢ Inférmale a un adulto inmediatamente si alguien esta lastimado o esta en peligro.
Bafos
Usa el bafio durante el recreo.
Usa el equipo apropiadamente para evitar dafiarlo.
No juegues en los bafios o te subas en ellos.
No tires papel en el techo, paredes o pisos.
No escribas en las paredes o puertas.

Pasillos
¢ Nunca hagas grupos en la puerta de la clase o cerca de los bafios.
e No esta permitido jugar entre los edificios, o salones portatiles o por la oficina.
e No corras, hables en voz alta, o rebotes la pelota en los pasillos.
Salén de clase
e Permanece en tu clase asignada durante las horas de clases.
e Ten a mano los utiles escolares que son necesarios para aprender, por ejemplo., papel para
escribir, lapices, libros de texto, etc.
Completa todas las asignaciones.
Obedece las reglas de clase que fijé la maestra.
No salgas de la clase sin permiso.
Ademas de estas reglas generales, reglas especificasy consecuencias para tu salén seran
explicadas por tu maestra durante la primera semana de clases.

[ ]
PROCEDIMENTO DE RESPONSIBILIDAD (DISCIPLINA PROGRESIVA)
El Plan de conducta de Monte Vista incluye un sistema de niveles de 3 pasos los cuales pueden tener
como consecuencia la Suspension y Pre-expulsion con respecto a — Conducta y Desempefio académico.
Cada una de las tres ramas es considerada por separado en términos de consecuencias y empiezan al
principio de cada trimestre. Cada maestro informara a los padres sobre el sistema de manejo de la clase,
las reglas que tendra, y la conducta que dara paso o iniciara un Nivel I, Il, y lll. Refiérase a Infraccion de
conducta para mas informacion.
NIVEL | — Un nivel consiste de una conferencia/contracto con el estudiante y el maestro y se
enviara a casa una carta para que la firmen los padres y la devuelvan al maestro (a) de la clase.
Seguida de una llamada por teléfono si la nota no es devuelta.
NIVEL Il — Un nivel Il es una conferencia/contracto con el estudiante, padres y maestra y el
estudiante debe estar de acuerdo asi como también todas las personas convocadas a esta
conferencia.
NIVEL 1ll = Un Nivel 11l consiste de una conferencia/contracto con el estudiante, padres, maestra
y administrador. Los padres y la maestra haran una recomendaciéon para el estudiante y la
directora o subdirectora tomara la decision final.

*NOTA* CUALQUIER OFENSA GRAVE CONFORME AL CODIGO DE EDUCACION 48900 PUEDE SOBREPASAR
EL NIVEL I'Y EL NIVEL IIl. LOS ADMINISTRADORES DE LA ESCUELA PUEDEN SUSPENDER AL ESTUDIANTE
HASTA POR CINCO (5) DIAS POR CADA PERIODO DE SUSPENSION, UN TOTAL DE VEINTE (20) DIAS PUEDE
TENER COMO CONSECUENCIA QUE EL ESTUDIANTE NO PUEDA ASISTIR MAS A LA ESCUELA MONTE VISTA.

REMISIONES POR DISCIPLINA

Los estudiantes recibirdn una infraccion de disciplina menor (Minor Discipline Referral) (MDR) si ellos han
violado una regla de la escuela y/o de la clase. Cuatro (4) MDR en un trimestre se activara un
Conferencia/Contrato de Nivel |, y 2 mas MDR después de eso, se activara Conferencia/Contrato de Nivel Il.
2 mas MDR después de un Nivel Il activara una Conferencia/Contrato de Nivel lll. Por favor firme y entregue
la copia blanca del MDR. Las infracciones de las reglas son categorizadas como Remisiones de disciplina
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menores (MDR) y Remisiones de disciplina a la direccion (ODR). MDR y ODR NO son en si parte del
expediente permanente del estudiante.
Infracciones menores:

Falta de respeto
Interrupcion

Hacer trampa

Lenguaje impropio
Comportamiento impropio
Contacto fisico

Mal uso de la propiedad
Robo

Otro

COoNOGO~WNE

Infracciones mayores son comportamientos que violan la seccién 48900 del Cédigo de Educaciéon de
California y que tendran como consecuencia medidas inmediatas incluyendo servicio comunitario, la posible
expulsién del patio de recreo o de la clase, una conferencia de nivel, medida administrativa, y/o una
suspension y/o expulsion. Las mayores infracciones incluyen:

Lenguaje abusivo/Impropio

Rebeldia/Falta de respeto/Interrupcion

Pelea/Agresion fisica

Acoso/Intimidacion (Bullying)

Dafio a la propiedad/Vandalismo

Violacion de las reglas de tecnologia

Robo

Uso/Posesién de substancias ilegales o de objetos peligrosos

Otro

©CoOoNOO~WNE

TELEFONOS MOVILES

El uso de o visibilidad de teléfonos moviles u otros aparatos electrénicos tales como buscapersonas, es
estrictamente prohibido en la escuela, en cualquier actividad patrocinada por la escuela, en autobuses, y
en cualquier ocasion mientras que los estudiantes estan bajo la supervision y control de empleados del
distrito. Esto significa que los estudiantes deben esperar hasta que hayan salido de la escuela, no
solamente de sus clases, antes de que puedan sacar sus teléfonos celulares de sus mochilas o de otros
lugares en que los tienen guardados. Los estudiantes deben entender que ellos no han salido de la
escuela hasta que estan en la acera de la calle. Los empleados de Monte Vista seguiran el procedimiento
de Infracciones por conducta, de niveles, y las guias de OMSD incluyendo la confiscacion de los teléfonos,
si 0 cuando los estudiantes deciden exponer su teléfono o aparato de sefial electrénica.

ALCOHOL Y OTRAS DROGAS

La Escuela Monte Vista es escuela declarada libre de drogas y no tolerardn ningdn envolvimiento con
drogas en la escuela. Cualquier estudiante que posea, use o esté bajo la influencia del alcohol u
otras drogas, o que venda alcohol, drogas o parafernalia relacionada sera remitido a una audiencia
de expulsion.

PELEAS
Si un estudiante es atacado por otro estudiante, él que es atacado no es culpable de pelear si él o ella
intentan alejarse o pide ayuda, y resiste el ataque. Sin embargo, cualquiera de las siguientes acciones por
parte de la victima constituye pelear y van mas alla de querer protegerse o simplemente resistir.

a) Estar de acuerdo en pelear o retar

b) Retar o desafiar al atacante antes de la pelea o después de la agresion.

¢) Avanzar hacia el agresor después de que €l o ella se ha retirado

d) Tomar represalias por una pelea anterior o accion.

CODIGO DE EDUCACION 48900 - CAUSAS PARA SUSPENSION Y EXPULSION - E.C. 48900 - General
Un estudiante no puede ser suspendido de la escuela o recomendar que sea expulsado a menos que el
superintendente o director de la escuela a la cual asiste el alumno determina que el alumno ha cometido un
acto como es definido conforme a una 0 méas de las subdivisiones (a) a (0), inclusive:
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(@)

(e)
(9)

(i)

(N
(m)

(1) Causb, intentd causar , 0 amenazo con causar dafio fisico a otra persona o

(2) Voluntariamente us6 fuerza o violencia en contra de una persona excepto en defensa propia.

(b) Poseyé, vendid, o de otra manera proporcioné un arma de fuego, cuchillo, explosivo u otro objeto
peligroso a menos que, en caso de poseer un objeto de este tipo, el alumno haya obtenido el permiso
por escrito de un empleado certificado, y que esté de acuerdo con el director o su designado

(c) llegalmente posey6, usd, vendid o de otra manera proporciond o estuvo bajo la influencia de
cualquier substancia controlada indicada en el Capitulo 2 (comenzando con la Seccién 11053) de la
Divisién 10 del Cédigo de Salud y Seguridad, una bebida alcohdlica, o intoxicante de cualquier tipo.

(d) llegalmente ofrecié, arregld, o negocié vender cualquier substancia controlada indicada en el
Capitulo 2 (comenzando con la Seccion 11053) de la Division 10 del Cédigo de Salud y Seguridad, una
bebida alcohdlica, o intoxicante de cualquier tipo, y después la vendié, entregd o de otra manera
distribuy6 a otra persona otro liquido, substancia o material y representd el liquido, substancia o
material como una substancia controlada, bebida alcohdlica o intoxicante.

Cometid o intent6 cometer robo o extorsion.

Causo o intenté causar dafio a la propiedad escolar o privada.

Rob6 o intent6 robar propiedad escolar o propiedad privada.

(h) Poseyé o us6 tabaco o cualquier otro producto que contenga tabaco productos que contengan
nicotina, incluyendo, pero no limitados a cigarros, cigarros en miniatura, cigarros de clavo. Tabaco sin
humo, tabaco de mascar y betel. Sin embargo esta seccién no prohibe el uso o posesion por un
alumno si es su propio producto prescrito por un médico.

Cometi6 o participd en un acto obsceno o vulgar.

(i) llegalmente poseyd u ofrecid, arregld, o negocié vender cualquier cosa relacionada con drogas
conforme a la Seccién 11014.5 del Cadigo de Salud y Seguridad.

(k) Interrumpi6 actividades escolares o de otra manera desafio intencionalmente la autoridad valida de
supervisores, maestros, administradores, oficiales escolares, u otro personal escolar en el
cumplimiento de sus funciones.

Recibié con conocimiento de causa propiedad robada escolar o privada.

Posey6 un arma de fuego de imitacion. Como es definido en esta seccidn, "imitaciéon de arma de
fuego" significa una réplica de un arma de fuego que substancialmente sea similar en propiedades
fisicas a un arma de fuego que haga creer a una persona razonable que la réplica es un arma de fuego
real.

(n) Cometi6 o intenté cometer asalto sexual como es definido en la Seccién 261, 266c¢, 286, 288, 288a,
6 289 del Cédigo Penal o cometié agresion sexual como es definido en la Seccién 243.4 del Cdadigo
Penal.

(0) Acosé, amenaz6 o intimidé a un alumno quien es testigo demandante o testigo en un proceso
disciplinario escolar con el propésito de prevenir que el alumno testifique o en represalia en contra del
alumno por ser testigo o ambos.

(p) Un alumno puede ser suspendido o expulsado por alguno de los actos enumerados a menos que
ese acto esté relacionado a actividades escolares o mientras asiste a actividades escolares que estén
bajo la jurisdiccion del superintendente o director o que ocurran dentro de cualquier otro distrito
escolar. Un alumno puede ser suspendido o expulsado por actos que estan enumerados en esta
seccion y relacionados a actividades escolares o de asistencia que ocurran a cualquier hora,
incluyendo, pero no limitadas a cualquiera de las siguientes:

(1) Mientras esté en los terrenos de la escuela.

(2) Mientras vay viene de la escuela.

(3) Durante el periodo del almuerzo, ya sea que esté dentro o fuera de los terrenos de la escuela.

(4) Durante, o mientras va y viene de una actividad patrocinada por la escuela.

(g) Es la intencion de la legislatura que alternativas a suspensiones o expulsiones sean impuestas en
contra de cualquier alumno quien estd ausente de la escuela, o llega tarde o esta ausente de las
actividades escolares. (Amend. Stats. 1997, Ch. 637)

NORMAS PARA EL USO DE UNIFOREME DE MONTE VISTA

e Los estudiantes quienes no tienen puesto su uniforme deben usar ropa aceptable al codigo de
vestir de OMSD.
e Los estudiantes pueden usar ropa que tenga escritura, imagenes, o ilustraciones, si esta no viola el
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cadigo de vestir de OMSD
CODIGO DE VESTIR DEL DISTRITO ESCOLAR DE ONTARIO-MONTCLAIR

En un afan por proveer un ambiente seguro y ordenado para los estudiantes de nuestras escuelas y en
respuesta a los deseos y peticiones de mantener a los distritos escolares libres de amenazas y malas
influencias, violencia, o comportamiento destructivo, la Junta Directiva del Distrito Escolar de Ontario-
Montclair ha adoptado Guias Basicas de Vestir y una lista de Objetos Prohibidos las cuales se pondran en
vigor en todas las escuelas del distrito. Ademas de estas reglas, las escuelas pueden instituir normas que
requieren que los estudiantes usen el uniforme oficial.

Los padres tienen la responsabilidad primordial de asegurarse de que los estudiantes usen ropa adecuada
para asistir a la escuela. EIl personal del distrito escolar tiene la responsabilidad de mantener las
condiciones adecuadas que conduzcan al buen aprendizaje. Les pedimos su cooperacion con respecto al
cumplimiento de las siguientes reglas de vestir:

1. Los alumnos deben usar zapatos a todas horas. Chancletas (thongs), zapatos sin talén o
descubiertos de la punta del pie (No CROCS), o sandalias sin cintas no son permitidas.

2. Laropa exterior debe cubrir la ropa interior todo el tiempo. Se prohibe ropa muy corta o apretada tal
como blusas transparentes o de tela de red, descubierta, que no cubren los hombros o escotada, que
no cubren el torso, y faldas o pantalones cortos arriba de medio muslo. Prendas de vestir
excesivamente grandes y pantalones que no tallen la cintura son prohibidos.

3. Sombreros, gorras, pafiuelos y otras prendas para cubrir la cabeza no deben usarse al menos de que
se obtenga el permiso explicito del Director(a).

4. Ropa, joyas y articulos personales (mochilas, bolso de gimnasio, etc.) no debe tener letras o
inscripciones, dibujos o retratos o cualquier otra insignia que se identifique con pandillas, que sea
sexualmente sugestiva o vulgar, que promueva a las compafiias de alcohol o tabaco, o las cuales
promueven prejuicios raciales, étnicos o religiosos.

5. Se prohiben los pantalones cortos de gimnasia en cualquier clase aparte de la clase de Educacion

Fisica (P.E.) sin el permiso explicito del Director(a).

El cabello debe estar limpio y bien peinado. No se permite que usen aerosol de color que pueda
destefiir cuando esta mojado.

Los tatuajes deben mantenerse cubiertos todo el tiempo.

Solamente anteojos recetados seran permitidos.

Cualquier vestuario relacionado con pandillas es estrictamente prohibido.

0 Aretes u otras joyas que pueden ser peligrosas no son adecuadas para la escuela.

IS

LISTA DE OBJETOS PROHIBIDOS DEL DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR
Para proteger la salud y seguridad de todos los alumnos del distrito, la siguiente Lista de Objetos
Prohibidos también ha sido adoptada por la Junta Directiva:

1. Radios, televisores, tocadiscos, grabadoras, IPODS, juegos electrénicos, teléfonos y camaras. (Con
permiso escrito previo del director o persona designada, estos objetos pueden traerse a la escuela
para ocasiones especiales.)

Juegos de apuestas--dados, naipes (baraja), etc.

Drogas, bebidas alcohdlicas, narcéticos, cigarros, tabaco, papeles para hacer cigarros, pipas,

encendedores, cerillos y cosas parecidas a estos objetos.

Artefactos explosivos, cohetes, bombas incendiarias, etc.

Armas, pistolas, navajas, cortadores de pastel, desarmadores, y otros objetos peligrosos.

Juguetes que son simulaciones de pistolas y navajas.

Articulos que se identifican con determinadas pandillas o con los que pintan paredes, tales como: a)
Radio comunicador/teléfono portétil, b) Guantes, c¢) Trapos/ Pafiuelos, d) Manos plasticas, e)
Lapiceros y marcadores, recipientes aerosol de pintura, cinceles, o cualquier otro instrumento que se
utiliza para escribir grafito o pintar paredes.

El proposito de adoptar estas Guias Basicas de Vestir y la Lista de Objetos Prohibidos no es para infringir
en los derechos individuales de los alumnos de libertad de expresion, al contrario, es para estimular a los
alumnos a "vestir para triunfar" y que vengan a la escuela debidamente preparados para participar en el
aprendizaje. Nuevamente, les pedimos su cooperacion y apoyo para poder proveer un entorno seguro y
ordenado en el que sus nifios puedan aprender.

wn
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SECCION 5

Salud y Bienestar de Estudiantes de
la Escuela Monte Vista y Manual,
Usuario de Computadoras
De |la Escuela Monte Vista

(Favor de Firmar y Regresar las 5 Formas)

Seqguro Respecto Responsabilidad
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SALUD Y BIENESTAR DE ESTUDIANTES

ACCIDENTES

La Mesa Directiva del Distrito Escolar de Ontario-Montclair no provee y no puede asumir ninguna responsabilidad por
accidentes o lesiones sufridas por un nifio que participa en cualquier actividad escolar. Siempre se toman toda clase de
precauciones para prevenir accidentes. Se ofrece una p6liza de seguro voluntario para casos de accidentes para todos
los estudiantes a un precio médico. EIl formulario se enviara a casa durante las primeras semanas de clases. En caso
de una emergencia es importante tener el nimero de teléfono en donde se pueda localizar a los padres, el nombre y
numero de teléfono de otra persona con quien podamos comunicarnos cuando no se localice a los padres, y el nombre
y nimero de teléfono de su médico. Por favor asegurese de gue esta informacién la mantiene al dia en la tarjeta
de emergencia en nuestra oficina.

ABUSO Y NEGLIGENCIA DE NINOS

La responsabilidad, por ley, de los educadores u otro empleado escolar es de informar a las autoridades de Servicios de
Proteccién Infantil del Condado de San Bernardino cualquier incidente en que se sospeche abuso infantil. Los
empleados de la escuela pueden cuestionar brevemente al nifio. Referencia legal es el Codigo de Educacion de
California - 44690-44691 - Deteccién de Abuso Infantil. Esto no lo hacen regularmente los empleados y el Gnico
propdsito es asegurar la proteccion y bienestar de su nifio.

ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

Los estudiantes quienes estan enfermos con cualquier tipo de enfermedad contagiosa deben permanecer en casa para su
propia proteccién y la de otros estudiantes. Por favor notifique a la escuela si su hijo contrae una enfermedad
contagiosa. La readmision a la escuela después de una enfermedad contagiosa seré de acuerdo a la Ley del Estado.

CLINICA DENTAL
La enfermera o auxiliar de enfermera remitird seglin sea el caso, a los nifios quienes retnen los requisitos para
servicios médicos o dentales de emergencia. Cualquier pregunta o duda puede ser dirigida a nuestra enfermeria.

EXAMENES DEL OIDO

La enfermera hara examenes del oido a los estudiantes de primero, segundo y quinto grado y a todos los estudiantes
nuevos. Los estudiantes pueden también ser remitidos por sus padres, directora, 0 maestros para que sean
examinados.

VACUNAS

Para proteccion de todos los estudiantes, ciertas vacunas son requeridas por la ley del Estado. Estas incluyen Polio,
Difteria, Tos ferina, Tétano (DPT o TD), sarampion (sarampion rojo de 10 dias), Rubéola (rubéola alemana de 3 dias)
y Paperas. Ademaés la vacuna Hib (Hepatitis-B) es requerida para Kindergarten solamente. Los nifios pueden ser
exentos solamente por razones médicas o creencias personales. Los estudiantes que no estan exentos deben ser
vacunados para asistir a la escuela. Las vacunas pueden ser proporcionadas por el médico de la familia o por uno de
los siguientes servicios:

San Bernardino County Health Department Montclair Community Health Service
325 East “C” Street 511 Benito Street

Ontario, CA 91762 Montclair, CA 91763

(909) 988-1312 (909) 621-6262

P10OJOS

Unos de los problemas méas comunes en cualquier escuela primaria es contagiarse de piojos. Nuestra mayor
preocupacién es tratar con los piojos ya que estos son transmitidos facilmente de un estudiante a otro y a menos que al
estudiante se le saquen todas las liendres (bolsas de huevos), los piojos seguramente regresaran. Por este motivo,
recomendamos que los estudiantes no compartan suéteres, chaquetas, sombreros, peines, etc. Ademas es norma del
distrito que el estudiante que tenga piojos sea enviado a casa y regresar a la escuela hasta que ya no tenga un solo piojo
(el distrito permite 3 dias de ausencias justificadas). Esta norma viene directamente del Departamento de Salud del
Condado de San Bernardino. Para informacién adicional sobre este tema comuniquese con la escuela o llame al
Departamento de Salud del Condado de San Bernardino.
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MEDICAMENTO

Los estudiantes NO PUEDEN traer o darse a si mismos medicamento durante horas escolares o
en_escuela eventos relacionados a la escuela. Los padres pueden traer medicamento (el
medicamento recetado debe tener el nombre del nifio en el envase o caja) a la escuela y administrar el
medicamento al nifio en la Enfermeria. Los padres tienen la opcion de completar el formulario del Plan
individual de salud y apoyo (IHSP) para medicamento que sea requerido durante horas escolares que
pueden obtener en la oficina. El HISP requiere la autorizacion y firma del médico que permite a la
enfermera o su designado que den el medicamento recetado o sin receta a los estudiantes. Los padres
o tutores (no los nifios) deben traer el medicamento directamente a la escuela y este ser4 guardado en
la enfermeria.

EXAMENES FISICOS

Los estudiantes de primer grado deben proporcionar comprobante de un examen fisico completo antes
de entrar a la escuela. Los exdmenes fisicos son proporcionados a los estudiantes por el Departamento
de salubridad del Condado si es necesario.

DESCANSO Y NUTRICION

El descanso y nutricion apropiada son indispensables para que el desempefio del nifio sea el mejor en
la escuela. Las autoridades de salubridad recomiendan las siguientes horas de descanso y de dormir
para el nifio regular:

5 a 7 afos de edad: 12 horas
8 a 10 afios de edad: 11 horas
11 a 12 afios de edad: 10 horas

Todos los nifios deben desayunar algo nutritivo para tener energia y ser eficientes durante el dia y los
médicos estan de acuerdo en que esta es la comida mas importante del dia.

La Guia de buena salud y bienestar del Distrito Escolar de Ontario-Montclair estipula que solamente
ciertas comidas y bebidas se pueden dar o vender a los estudiantes. Ejemplos de comidas o bebidas

aceptables: Agua enbotellada sin ningin endulzante, Leche — 2%,1% o sin grasa, 100% jugo de

fruta, frutas y verduras frescas. Papitas horneadas, pan integral y galletas, pretzels, galletas
Graham, nueces y semillas (tengan en mente las alergias), barras de jugo congelado (100%),
helado con poca grasay sin azlcar.

Los siguientes son ejemplos de comida/bebidas que no son aceptables: Bebidas gaseosas (soda),
agua con azucar, caramelo o dulce, goma de mascar (chicle), conos de nieve, granizadas,
papitas fritas u otras comidas fritas, galletas, pastelitos, donas, palomitas de maiz acarameladas.

ENFERMERA ESCOLAR

Una auxiliar de enfermera esté en la Escuela Monte Vista cinco dias a la semana y la enfermera titulada
uno o dos dias a la semana. Se le llamara por teléfono si su nifio se enferma y no puede regresar a
clase. Los padres seran notificados de accidentes que requieran mas atencién médica. Todos los
padres deben asegurarse que la informacién en la tarjeta de emergencia esté al dia. Una enfermera
siempre estara de turno en casos de emergencia todos los dias de la semana.

PROBLEMAS ESPECIALES DE SALUD

Por favor comuniquese con la enfermera escolar o con la auxiliar si su nifio tiene un problema especial
de salud que requiera que se hagan arreglos especiales, precauciones o que un programa especial sea
planeado para él o para ella. Se notifica a los maestros de los estudiantes con problemas de salud.



Lei y hable sobre la politica y reglas de la Escuela
Primaria Monte Vista con mi hijo o hija. Tambien
he leido y recibido informacion del Titulo | de la
Politica de Participacion de la escuela y la Pdliza
Del Padre de la escuela con informacion de los
logros de la escuela.

Nombre del nifio Grado

Nombre del nifio Grado

Firma del padre, madre o tutor Fecha
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ESCUELA PRIMARIA MONTE VISTA
ACUERDO ENTRE FAMILIAY ESCUELA

La mision de la Escuela Primaria Monte Vista, una comunidad colaboradora de aprendizaje, es asegurar que todos
los nifios fomenten el deseo de aprender y de alcanzar su mayor capacidad académica, impartiéndoles un curriculo
desafiante por medio de las mejores préacticas de instruccion mientras que cultivamos su caracter, sus habilidades, y

sus aspiraciones dentro de un entorno sustentador.

COMPROMISO DE LOS EMPLEADOS Estoy de acuerdo en asumir las siguientes responsabilidades lo mejor que

pueda:

Ensefiar clases a través de lecciones interesantes y desafiantes que promuevan el rendimiento de los estudiantes.
Esforzarme para motivar a que mis estudiantes aprendan.

Tener altas expectativas y ayudar a que cada nifio fomente el amor al aprendizaje.

Comunicarme regularmente con las familias sobre el progreso del estudiante.

Proveer un entorno de aprendizaje calido, seguro y compasivo.

Proveer asignaciones de tarea diaria significativas pares reforzar y expandir el aprendizaje (30 minutos para los grados
1°a 3°y 60 minutos para grados 4° a 5°.)

Participar en oportunidades de capacitacion profesional que mejoren la ensefianza y aprendizaje y apoyen la formacion
de alianzas con familias y la comunidad.

Activamente participar en tomar decisiones y trabajar constantemente con las familias y mis colegas en el plantel para
hacer nuestra escuela un lugar accesible y acogedor para las familias.

Ayudar a cada estudiante para que alcance altas normas académicas.

Proveer ayuda necesaria a los padres para que ellos puedan ayudar a sus nifios a aprender.

Ser ejemplo de amabilidad y servicio a mis estudiantes, sus padres y la comunidad escolar.

Demostrar conducta respetuosa, responsable y razonable hacia mis estudiantes, sus padres y la comunidad escolar.

COMPROMISO DE LOS ESTUDIANTES Estoy de acuerdo en asumir las siguientes responsabilidades lo mejor que

pueda:
Asistir a clases todos los dias, listos para aprender y esforzarme.
Traer los Utiles escolares necesarios, asignaciones y tarea completas.
Saber y obedecer las reglas de la clase y de la escuela.
Comunicarme regularmente con mis padres y maestros sobre experiencias escolares para que ellos puedan ayudarme a
tener éxito en la escuela.
Limitar el tiempo que veo la television.
Completar mis estudios y tarea todos los dias.
Ser ejemplo de amabilidad y servicio hacia otros estudiantes, mis padres y la comunidad escolar.
Demostrar conducta respetuosa, responsable y razonable hacia el personal escolar, mis padres, mis compafieros y la
comunidad escolar.
COMPROMISO DE PADRES-FAMILIA Estoy de acuerdo en asumir las siguientes responsabilidades lo mejor que
pueda:
Proveer un lugar tranquilo para hacer la tarea y supervisar lo que ven mis hijos en la television.
Leer a mi nifio y animarlo para que lea todos los dias (20 minutos para K-3 y 30 minutos para 4-5)
Asegurar que mi nifio asiste a la escuela todos los dias, duerme el tiempo adecuado, recibe atencién médica regular y
buena nutricidn.
Verificar regularmente el progreso de mi nifio en la escuela comunicandome directamente con el maestro de mi nifio.
Participar en las actividades escolares tales como tomar decisiones concernientes a la escuela, aportar tiempo de
voluntario y asistir a las conferencias de padres y maestros. Estar dispuestos a participar en visitas a los hogares y
actividades de la comunidad.
Comunicar la importancia de la educacién y aprendizaje a mi nifio.
Demostrar conducta respetuosa, responsable y razonable hacia mi nifio, personal escolar y la comunidad escolar.
Ser ejemplo de amabilidad y servicio hacia mi nifio, personal escolar y comunidad escolar
ESTUDIANTE MAESTRO PADRES/TUTORES
FECHA: FECHA: FECHA:
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Nombre: Escuela Monte Vista

Distrito Escolar de Ontario-Montclair
Acuerdo del Usuario para Uso Aceptable de Recursos de Informacion Electrénica

El Distrito Escolar de Ontario-Montclair cree en lo valioso que es la tecnologia en la educacién y reconoce su importancia para reforzar el
curriculo, la instruccion y su manejo. La red electronica del distrito y la conexién con el Internet han sido creadas como instrumentos para
promover la excelencia en la educacion, innovacién y comunicacion para estudiantes, personal y voluntarios del distrito. A causa de su naturaleza
abierta, existe informacion en el Internet al alcance de todos que no es apropiada para el uso del distrito. Es la intencién del distrito de proteger a
estudiantes, personal y voluntarios de obtener informacion impropia al: 1. cumplir o exceder todas las guias federales y estatales sobre
infiltracion de contenido; 2.requerir la supervision y de un adulto y controlar el uso del Internet por los estudiantes; 3 guiar a cada
usuario para que acepte su propia responsabilidad por el uso apropiado de los recursos.

Las siguientes clausulas especifican las expectativas para todos los usuarios de la red electronica del Distrito Escolar de Ontario-Montclair.
Ningln usuario tiene permitido el acceso a la red electrénica del Distrito hasta que el Acuerdo sobre el Uso Aceptable de Recursos de
Informacidn Electronica sea firmado por todas las personas que lo usaran.

Términos bésicos de uso:

Responsabilidad personal: Yo acepto mi responsabilidad personal por el uso de la red electrénica del distrito. Entiendo que todas las reglas
de conducta de la escuela y del distrito estan en vigor cuando uso la red electrénica del distrito o alguna conexidn al Internet a través del
distrito. También acepto responsabilidad personal de informar sobre cualquier uso indebido de la red electronica a una persona apropiada del
personal.

Uso aceptable: Tengo entendido que mi uso de la red electrdnica del distrito debera estar limitada a actividades educativas, de investigacion,

y comunicacion y que reforzara las metas y objetivos educativos del Distrito Escolar de Ontario-Montclair. Ademas, yo cumpliré con estas

guias:

No transmitiré ningun material que viole la ley, incluyendo derechos de autor, amenazas o material obsceno.

Yo no usaré la red electrénica de OMSD para obtener ventajas financieras, para publicidad o para actividades de tipo politico.

Yo no usaré la cuenta o contrasefia de otra persona, ni permitiré que otra persona use el mio.

Yo no interferiré con o pasaré por alto el sistema de seguridad o de infiltracion usados para proteger la red de OMSD.

No enviaré cartas de cadenas, mensajes molestos o innecesarios. Ni tampoco enviaré correo electrénico innecesario a gran cantidad

de personas.

6. Yo no transferiré programas a la red o0 a ninguna computadora de programas para computadoras o del Internet sin obtener permiso
por escrito.

7. Yo seré cortes: nunca enviaré o permitiré que otros envien mensajes abusivos.

8. Yo usaré lenguaje apropiado: nunca escribiré palabras vulgares, sugestivas, amenazantes o cualquier otro lenguaje ofensivo.

aprwbdE

Confidencialidad y Conducta en la red electrénica: Entiendo y cumpliré las reglas generales de conducta aceptadas en la red electronica:

1. Confidencialidad: nunca revelaré el domicilio, nimero de teléfono u otra informacion personal importante de ninguna persona.
Nunca pediré informacion personal de otra persona.
2. Perturbaciones: no usaré la red electrénica del distrito en cualquier manera que pueda perturbar a los demas.

Hostigar: nunca enviaré mensajes, imagenes, u otros archivos o conexiones para hostigar a otra persona u organizacion.

4. Correo Electronico (E-mail): el correo del distrito no tiene garantia de ser confidencial. Enviar o recibir mensajes codificados o
encriptados esta estrictamente prohibido. Los maestros no pueden pedir, animar, establecer o tener acceso a cuentas individuales en
paginas de terceras personas. Mensajes por correo electronico abusivos o amenazantes pueden requerir la intervencion de las
autoridades policiacas.

w

Lei y estoy de acuerdo en cumplir con el Acuerdo de Uso Aceptable de la Red Electronica e Internet del Distrito. Por favor firme y
entregue al maestro/a.

Firma del estudiante (usuario): Fecha:

Firma del padre, madre o tutor: Fecha:
(Requisito para todos los menores de edad)
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Distrito Escolar de Ontario-Montclair
Micina de Bienestar Infantil, Asistencia v Registros

Reglamento sobre el uso de teléfono mévil del estudiante
(BP 5131, BP v AR 5145.12)

La ley de California permite que los estudianies porten y el usen con resiricciones teléfonos celulares y ofro tipo de dispositivos
glecindnicos mientras se encssntran en la esceela. Sin embargo, los estudiantes deberdn obadecer las siguientes reglas dal
distrito, asi como también las reglas de uso de cada escuela en particular,

Los estudiantes pusden portar o usar los taléfonos celulares y otro tipo de disposithvos electrdnicos en la esceela siampra
y cuando dichos dispositives no interfieran con el pregrama educativo, o cualquier ofra actividad escolar, ¥ no los pueden
uSar para actos ilicios o poco Micos takes como hacer fraude (hacsendo trampatimando) &n asignacionss o exdmenss.

Los dispositivos electrénicos para fines de comunicacidn deberan permanecer apagados y mantenerse fuera del
alcance durante las horas de clases o en cualjuier otro momento gue lo indigue algldn empleado de la escuela,
axcaplo cuando s& considéans netesand por cuasthones de salud, o siempre y cuando s& cuanté con @ autonzacion da algun
maestiro o administrador.

Ho se& les debe impedir a los estudiantes ¢l uso de su teléefono celular en caso de alguna emergencia, exceplo donde
858 uso No parmita gue los empleados del distrito escolar comunicar de manera efectiva las indicaciones por la seguridad de
los estediantes.

Los estudiantes no deben usar los teléfonos celulares ni tampoco ningdn otro tipe de dispositives de comunicacion
electronica, tales como rekoj inteligents de pulsera con camara imtegrada |(smarfwaich), video o con la funcién de
grabacidn de voz, o de mansra que o bajo circunstancias en que violen los derechos de privacidad de obros estudiantes y
adultos y sin el permiso expreso de un empleado de la escuela (BP 5131).

El guebrantar esta regla tendran como consecuencia medidas disciplinarias segun el régimen de disciplina gradual de
cada escuela. Si el uso de un dispositivo de comumicacidn elecirdnica causa algin tipo de infermepcion, el empleado del
disirito escolar, an la primera olensa puede pedire al estudianta que apague el dispositivo o darke una advertencia verbal al
esiudiante. Si el estudiante conlinda wviolando las reglas, el empleado tiene la aulorzacidn de confiscar el dispositivo v
entregario al estudiante al final de |a clase, al lerminar &l dia escolar o al concluir la actividad que se encuentre hacliendo. Si las
violaciones continGan, tendran como consecuencia que se confiscard el disposifivo hasta que los padres se presenien a
recogero, también, e revocard el permiso de portar disposithvos en la escuela, excepto cuando se considers estrictamenta
necesarios por cuestiones de salud. Los estudianies pueden estar sujelos a olras medidas disciplinarias especificas del
planiel escolar cuando vioke las reglas del uso de algin dispositive elecirdnico (BP 5131).

Los estudiantes son responsables del dispositive electrdnico personal gque porten en la escuela. El distrilo no serd
responsable en caso de pérdida. robo o destructebn de dicho disposibve que S& lleve a b propedad de |la esceela. sin
embargo, serd la responsabilidad de la escuela asegurar que cualguier dispositive electronico que se confisque permanezca
bien guardado. Los dispositivos electrinicos deberan ser guardados en un lugar seguro por los empleados de la
escuela (BP §131).

En el caso da algin asunto sea de suma seriedad tal como una emargencia, el oficial a cargo de la escuala puade
pldHl al I:I‘I:l.ldlll'lll o ﬂ p.ndrlm.nnrr que Vs nl :mﬂlni:ln el -:Hn.pnihhn ll-ll:‘l:l'ﬁl'lk.‘ﬂ dnl l-!.l:ut:llnil Eslo Inclulria

For favor comuniguese con la direcclén de la escuela de su hijoja) o con la oficina de Bienestar Infantil, Asistencia y
Registros de OMSD en caso de gue tenga alguna pﬂgunh o para aclarar alguna duda.

Hemos lekdo y entendemos el reglamento del Disfrito Escolar de Ontano-Montclar relacionado a la pmearﬁrn ¥ EI'I usn da tEH!fﬂ'II:H
celulares y obros dispositivos de comunicacidn electrdnica y los efecios legales relacionadas

Mombre del estudiante (Letra de imprenta‘molds ) Firma del estudiants Fecha
Fadres o tutores legales (Letra de imprenta‘moide ) Firma de padres o tutores legales Fecha
Mombre de la escuala Mombre del maestro/a Grado escolar
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Distrito Escolar Ontario-Montclair
Estudiantes casados/smbarazadzs/con hijos

BP 3146
Eztudiantes

El Distnito Escolar Ontane-Moxntelair tiene el deber de notificarles a los padres v tutores acerca de sus
derachoz v responzabilidades segim lo gue marea la lev. El presents commmiczdo fie creado para
proporcionarls la mformacion mas reciente sobre proyecto de lay 202: Establacer un s1ho de lactancia.

Dz aeuerde com laz leves, reglas estatalez v faderalez sin mmportar el estade cmil, embarazo, la
recuperacion, =1 tiens hyjos en la actualidad o el gémero, no =aran hestipados, imtomidados, acoszados m
dizermminados v el distrito no aplicard reglamantacion alguna que afacts en 2l accszo da obtaner 1a misma
educacicn v beneficioz exfracuwrricularas da lo que loz demas estudiamtes zozam. El Dhstrite Eszcolar
Crmtario Montelar raconorce qua el eambarazo v 1z termmacion de embarazo, un embarazo psicologico son
condiciones temporales v por ends ha desarrollade politicas v procedimiantos para respaldar ol zeceso 2 la
educacicn & 1guzldad social. Laz estudiantes adolascentes embarazadas v aguellas que estin enando a
hijos tendran el dereche en participar en una escusla gemeral que incluyz zerviclos de consejeria v
orientacion académica La educacion suplementania dabera ser spmilar al programa de educacion ganeral v
serd completaments opelonal para las estudiantes embararadas o que tengzan hijos ¥ se offecera sclamente
como opelon o zlgo necezario para el bienestar da la estudiants v del nifio para cubrir sus necasidades. A
laz adolazcantes embarazadaz v que tienen hijoz =z les deberd proveer un lugar razomable con los
necesarios qua eztan dizpomibles para todas las estudiantes que tengan algim tipo de condicion meédica. A
laz estudizntes qua estén en stzpa de amamantar 3 su bebe, sz laz proporcionars un lugar sesure v privade
para axtrasrza lache v/o amamantar a zu babé v 22 lz permutird traer a la escuelz un extractor da lache
materna o cualguer ofro tipo de instrumento con foncion de axtrasr lache matema. El sitio de lactancia
en lz eseusla dezipnard un luzar privado v estard preparade v serd seguro v 2 su ver mnchura una fuents de
energia, que no sea un bafie, v un lugar adscuade para guardar la lache exiraida en um hizar sepuro v
propicio. Asimizmo, a la estediante no se le mpondra mnzuna sancién zcadémica como consecuencla por
2l ttempo utilizado durants el dia escolar. La politica del Distrite penmitita wn tiempo adecuado para gue
la estudiante extraiga la leche matema v le dara la oporfumidad de hacer cualqmer trabajo que haya
perdido durants =] Hempo de lactancia, extraceion de lechs maternz o de cpalgmer actividad necesaria
relacionada con amamantar,

Cualquier tipo de queja relacionada con la discriminacion por motive = de embaraze o sstadeo civil deben
abordar llenando =] formulane del procedinuents para prazentar quejas que se encusntra en linea an
wenw.omed net o comnnicandose con el reprazentants acadamico:

Hugo Lopez
Lz oficina de Biensstar Infantl, Asistencia Escolar v Archivos Estudiantiles
950 West D Street, Ontanio, CA 51762
(D09 £30-2500 ext. 6477

Ezto meluve el presunte incumplingento de requizitos por proveer un lnzar razonable a las embarazadas,
cazadas, o quisnss crizn a nifos, durante el parto, 1a recuperacion v 1z termimacion dal embarazo. 51 quisn
presenta |z queja no queda satizfacho con la decizion o 1z resolucion dal distrito, pueds apslara la
Secretaria de Educacion Publica (por sus ziglas en mglaz CDE) en wanar.cde ca gov.
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DISTRITO ESCOLAR DE ONTARIO-MONTCLAIR
Autorizacion y Concesion de Derechos en publicaciones en los medios de comunicacién

Por este medio olorgo al Distrito Escolar de Ontario-Montclair, sus oficiales, empleados v agentes, provesdores de
servicio v asignados (mencionados de forma colectiva en el presente documenito como “OMSD™), la auiorizacion bajo
Iozs términos estipulados a continuaciom para que s¢ puedan usar, adaptar, modificar, reproducir, crear trabajos
derivativos, distribuir, gjecutar v presentarlos pablicamente, de cualquier forma actualmente conocida o que sea
desarrollada posteriormente, la imagen o analogia, el nombre v o la vioz de mi hijo/a, asi como también la escritura,
creaciones v obras de ane creadas por mi hijo/a, siendo expuecstas en todo el mundo, al ser incluidos en publicaciones,
catalogos, folletos, libros, anwarios escolares, rewvistas, exposiciones de fotografias, peliculas cinematograficas,
videos, paginas del Intemet (web), vwu otros medios de comunicacidn o de comercio, informativos, educativos, de
capacitacion, de publicidad, de recluiamienio o materiales de promocion relacionados a estos, usando cualguier medio,
método o medios de comunicacion que OMSD considere adecuado segin su propia discrecion, y que pueden ser
utilizados con o sin ¢l nombre de mi hijo/a o con un nombre ficticio v con informacidn biografica ficticia o real. Nota:
Este formulario también consentird que su menor de edad sea entrevistado, fotografiade vie filmado por los
medins de comumnicacion.

Por medio de la presente cedo los derechos con el entendimiento de que ni yo ni mi hijo/a obtendremos compensacion
alguna por dicha concesion, Entiendo v acepto que todo derecho, titulo e interés, incluidos los derechos de autor, en los
materiales creados por OMSD conforme a este acuerdo son propiedad exclusiva de OMSD v que vo no voy a obiener
ningin derecho sobre los materiales anteriormente mencionados. Entiendo también que el distrito (OMSD) no ticne
necesariamente que usar ¢l nombre de mi hijo (estudiante), fotografia, analogia, imagen, voz, firma, escritura,
creaciones u obras de arte en ninguna manera.

Por este medio renuncio a cualquier derecho que mi hijo'a (estudiante) v yo podamos tener de inspeccionar o aprobar
cualquier fotografia, retrato ¢ imagen, video, grabacion de voz, creacion o trabajo derivado de la misma realizado de
conformidad con esta Autonizacion y Concesion de Derechos, Entiendo que bajo la ley de Califormia los individuos
tienen el derecho legal de controlar el uso de sus nombres, parecidos e imagenes, otorgo los derechos y deslindo de
toda responsabilidad al Dhsinto de OMSD, sus agenies, iniermediarios, y asignados, ¥ no demandaré mi entablaré
ningin proceso legal en contra de dichas partes por mingun tipo de adeudo, yva sea desconocido o que surja de aqui en
adelante, como resultado de o surgiendo en conexidn con la validez de los derechos de dichas partes en conformidad
con este acuerdo.

Esta Autorizacion v Concesion de Derechos en la publicaciin en medios de comunicacion serin regidas por las leves
del Estado de California v representan el acuerdo final y exclusivo entre OMSD v mi persona en relacion a este fema.

Certifico que soy el tutor legal del menor mencionado en la parte infenior. He leido el acverdo v entiendo
completamenie su contenido. Declaro vy afirmo que soy mayor de 18 afios de edad, tengo el derecho de hacer un

contrato a nombre de mi hijo/a, ¥ que ni mi hijo'a ni yo contamos con previas obligaciones que pusdan resiringir o
limitar mi facultad de firmar esta Awtorizacion v Concesion de Derechos.

Estoy completamentie de acuerdo con los términos v le concedo mi avtorizacion a OMSD conforme a todos los
detalles indicados en el acuerdo.

D MO auiorizo ni estoy de acuerdo con los términos estipulados en el convenio segin los detalles descritos en el en
dicho acuerdo.
For favor tenga en cuenta que el con conceder esta Autorizacion significa que NO se publicari la foto de su
hijo{z) en el anwario escolar.

MNombre del alumno Escuela:
Mo, de cédula estudiantil (1D): Grado Escolar:
Nombre de Padre o Tutor Firma de Padre o Tutor Fecha
fLetra de imprentamolde)
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Distrito Escolar Ontario-Montclair

Politica de la Junta
Acoso sexual

BF 5145.7

Estudiante

La Mesa Directiva estd comprometida a maniener un entorno escolar que esté libre de acoso y
discriminacion. La Mesa Directiva prohibe, en la escuela o en actividades patrocinadas por la escuela el
acoso sexual dirigido a cualquier alumno por cualquier persona. La junta directiva también prohibe las
represalias o acciones en contra de cualquier persona que delate, presente una queja o testifique o respalde a
un denunciante que alega acoso sexual.

El distrito recomienda encarecidamente a cualquier estudiante quien sienta que ha sido acosado o estd siendo
acosado en la escuela © en una actividad patrocinada o relacionada con la escuela por otro estudiante o un
adulto quien ha sufiido acoso sexual fuera de la escuela que tiene un efecto indeleble en la escuela que se
comunique inmediatamente con su maestro, el directorfa o cualquier otro empleado disponible de la escuela,
Cualguier empleada quien recibe un infarme u observa un incidente de acoso sexual deberd notificar al
director o al oficial de cumplimiento. Una vez que lo notifigue, el director o el oficial de
cumplimicnto deberan tomar los pasos nedcesarios para investigar ¥ abordar la denuncia, como
ee especificado en el reglomento administrativo adjunto,

(ef. 04 10- No discriminacion en los programas v actividades del distrito)
(cf. 1312.1— Quejas concernientes con respecto a empleados del distrito)
(cf, 5131 - Conducta)

(cf. 5131.2 - Acoso)

(ef. 5137 — Entorno escolar positive)

(ef. 5141.4 — Pravencitn y denuncia de abuso infantil)

(cf, 51435.3- Nodiscriminacion/ &cosn)

(cf. 6142.1 = Instruccidn de prevencion de salud y VIH/SIDA)

El superintendente o persona designada deberd tomar las medidas apropiadas para reforzar la politica
de acose sexual en el distrito.

Instruccion/Informacion

El superintendente o persona designada deberdn asegurarse que todos los estudiantes del distrito reciben
informacidn de acoso sexual apropiada a la edad. Dicha instruccion & informacion deberd inclule:

1. Qué actos y comportamiento constituyen acoso sexual. incluyendo el hecho de que el acoso sexual
puede ocurrir entre personas del mismo sexo v convertirse en violencia sexual,

2. Un mensaje claro de que los estudiantes no tienen que soportar el acoso sexual bajo ninguna circunstancia.

3. Exhortarlos para que delaten incidentes de acoso sexual aun cuando la presunta victima del acoso no se haya
quejado.

4. Un mensaje claro de que la seguridad del estudiante es la principal preocupacion del distrito v que cualquier
violacion a una regla separada que involucre a una presunta vietima o a cualquier otra persona que delate un
icidente de acoso sexual se tratard por separado y no afectara el momento en que la queja de acoso sexual sea
recibida, investigada o resuelta.
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3. Un mensaje claro de que. en relacion con el incumplimiento por parte del demandante de presentar por
escrito, en un plazo de tiempo o de otro requisito formal, cada alegaio de acoso sexual gue tenga que ver con
un estudiante, va sea que sea como demandante, demandado o victima del acoso, sera investigado v se
tomaran medidas inmediatas para detener cualquier hostigamiento, prevenir la recurrencia v abordar
cualquier efecto continuo que tenga en los estudianies.

6. Informacidn sobre el procedimiento que utiliza el distrito para investigar quejas v a gue persona se le debe
presentar la denuncia,

7. Informacion sobre los derechos de los estudiantes y padres o tutores para presentar una queja eivil o
criminal, segin corresponda, incluyendo el derecho a presentar una queja civil o criminal mientras continga la
investigacion del distrito sobre el acoso sexual.

8. Un mensaje claro de que, cuando sea necesario, el distrito tomard medidas provisionales para garantizar
un entomo escolar seguro para un estudiante quien es el denunciante o victima de acoso sexval v fu otros
estudiantes durante una investigacion y que en la medida de lo posible, coando se tomen tales medidas
provisionales, no pondran en desventaja al denunciante o a la victima del presunto acoso sexual.

Procedimientos de quejas v medidas disciplinarias

Las quejas sobre acoso sexual por v en contra de los estudiantes deberin ser investigadas v
resueltas de acuerdo a la ley v a los procedimientos del disirito especificados en AR 13123 -
Procedimientos uniformes para presentar quejas. Los directores son responsables de notificar a los
estudiantes v a los padres o tutores que las quejas sobre acoso sexual pueden ser archivadas bajo AR 13123 v
en donde obtener una copia de los procedimientos.

{cf. 1312.3 — Procedimientos para presentar quejas)

Tras la investigacion de una denuncia de acoso sexual, cualquier estudiante que se encuentre involucrado en acoso
sexual 0 vielencia sexual en violacion de esta politica estard sujeto a medidas disciplinarias. Para los estudiantes
de 4%a 12 wo grado, las medidas disciplinarias pueden incluir la suspension y/o expulsion, siempre que, al
imponer tal diseipling, se tengan en cuenta todas las circunstancias del incidente.

{cf. 5144 - Disciplina)
(cf. 53144, 1-Suspensidn vExpulsion/Proceso debido)
(ef. 51441 - Suspensidn v Expulsion /Debido proceso (Estudiante con discapacidades))

Tras la investigacion de una denuncia de acoso sexual, cualquier empleado que se encuentre involucrado
en el acoso o violencia sexual en contra de cualquier estudiante deberd ser despedido de su empleo de
conformidad ¢on la ley v el acuerdo de negociacion colectiva correspondiente.

(cf. 4 117.7- Informe del estado del empleo)
(ef. 4218 - Despido/Suspensién/Medida disciplinaria) (cf. 4119.11/4219.11/4319.11- Acoso sexual)

Mantenimiento de registros

El superintendente o persona designada mantendra un registro de todos los casos de acoso sexual que han sido
denunciados con el fin de permitir que el distrito controle, aborde y evite el comportamiento de acoso repetitivo en
las escuelas del distrito.

(ef. 3580- Registros del distrito)

Referencia legal: CODIGO DE EDUCACION
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200-262.4 Prohibicion de discriminacion por sexo
48900 Motivos de suspension o expulsion
4900 2 Motivos adicionales para suspension o expulsion: acoso sexual

48904 Responsabilidad de los padres o tutores por la conducta intencional del menor
48980 Aviso al principio del término

CODIGO CIVIL

51.9 Responsabilidad por acoso sexual; relaciones empresariales, servicios v profesionales
1714.1 Responsabilidad de los padres o tutores por mala conducta intencional del menor
CODIGO DEL GOBIERNO

12950. | Capacitacion sobre acoso sexual

CODIGO DE REGLAMENTOS, TITULO 3

4600-4687 Procedimientos para presentar qucjas

4900-4965 No discriminacion en programas de educacion primaria v secundaria

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TITULO 20

1221 Aplicacion de las leyes
1232g Ley de privacidad y derechos educativos de la familia
1681-1688 Titulo [X. discriminacion

CODIGO DE ESTADOS UNIDOS, TITULO 42

1983 Accidn civil por privacion de derechos

2000d -2000d-7 Titulo V1, Acta de derechos civiles de1964

2000e-2000e-17 Titulo VII, Acta de derechos civiles de 1964 como fue enmendada
CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 34

99.199.67 Derechos educativos y de privacidad de la familia

106. 1-106.7 1 No discriminacion en base al sexo en los programas de educacion

DECISIONES DE LOS TRIBUNALES
Donovan v. Distrito Escolar Unificado Poway, (2008) 167 Cai.App.4th 567

Flores v, Distrito Escolar Unificado Morgan Hill, (2003, 9th Cir.) 324 F.3d 1130
Reese v. Distrito Unificado Jefferson, (2001, 9th Cir.) 208 F.3d 736

Davis v. Secretaria de Educacion del Condado de Monroe., (1999) 526 1.5.629
Gebser v. Distrito Escolar Independiente Lago Vista. (1998) 524 U.S. 274
QOona by KateS. v. McCaffrey. (1998. 9th Cir.) 143 F.3d 473

Doe v. Distrito Escolar Ciudad de Petaluma, (1995, 9th Cir.) 54 F.3d 1447
Recursos administrativos

PUBLICACIONES CSBA

Proporcionar un lugar seguro y no discriminatorio para estudiantes transgénero y no conformes
con el género, Informe de politica, febrero de 2014
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Escuelas seguras: Estrategias para la Mesa Directiva con el fin de asegurar el éxito de los estudiantes, 20 11

DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LOS ESTADOS UNIDOS, PUBLICACIONES DE LA OFICINA DE
DERECHOS CIVILES

Carta Estimado colega: Estudiantes transgénera, Mayo 2016

Ejemplos de politicas y practicas emergentes para apoyar a los estudiantes transgénero, mavo de 20 16
Carta Estimado colega: Coordinadores de Titulo 1X, abril de 2015

Preguntas v respuestas sobre el Titulo IX y la Viclencia sexual, abril de 2014

Carta estimado colega: Violencia sexual, ddeahilde2011

El acoso sexual: No es académico, Septiembre 2008

Guia revisada de acoso sexual: hostigamiento de estudiantes por parte de empleados escolares, otros estudiantes
o terceros, Enero de 200 |

SITIOS WEB

CSBA: hitp:/fwww.csba.org

Departamento de Educacion de Califormia: hitp:/'www.cde.ca.gov

Departamento de Educacidn, Oficina de Derechos Civiles: hitp:/iwww_ed.gov/about/offices/ Tist'ocr
Politica del DISTRITO ESCOLAR ONTARIO-MONTCLAIR

Adoptada: 19 de enero de 2017 Ontaric, California
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Distrito Escolar Ontario-Montclair
Politica de la Junta

No discriminacion/Acoso

BP 51453
Estudiante

La Mesa Directiva desea brindar un entormo escolar seguro gue les permita a todos los
estudiantes igualdad de oportunidades y de que tengan acceso a los programas académicos,
extracurriculares y a otros programas de apoyo educativo, servicios y actividades. La Mesa
Directiva prohibe. en cualquier escuela o actividad escolar del distrito la discriminacion ilegal,
incluyendo acoso discriminatorio, intimidacion y hostigamiento, dirigida a cualquier estudiante
por cualquier persona, basada en la raza. color, ascendencia, origen nacional, nacionalidad, etnia,
identificacion étnica de grupo, edad. religion, estado civil actual o percibido del estudiante o
estado parental, fisico o discapacidad mental, sexo, orientacion sexual, género, identidad de
genern o expresiin o asociacion de género con una persona o grupo con una o més de estas
caracieristicas reales o percibidas.

Esta politica se aplicard a 1odos los actos relacionados con la actividad escolar o a la asistencia
dentro de una escuela del distrito, y a actos que ocurran fuera de las actividades escolares o
patrocinadas por la escuela pero que puedan afectar erear un entorno hostil en la escuela.

(cf.0410 — No discriminacién en programas o actividades del distrito
(cf.5131 — Conducta)

(cf. 5131.2 Acoso o intimidacion escolar)

(cf.5137 — Entorno escolar positivo)

(cf.5145.9 — Conducta motivada por el odio

(cf. 5146 — Estudiantes casados/embarazadas/Padres)

(cf.6164.6 — Identificacion y Educacion bajo la Seccidn 504)

La discriminacion ilegal, incluido el hostigamiento discriminatorio, la intimidacion o el acoso,
puede resultar de una conducta fisica, verbal, no verbal o escrita basada en cualquiera de las
categorias enumeradas anteriormente. La discriminacion ilegal también incluye la creacién de
un entorno hostil a traves de un conducto prohibide que es tan grave, persistente o dominante
que afecta la capacidad del alumno para participar o beneficiarse de un programa o actividad
educativa; crea un entorno educativo intimidante, hostil u ofensivo; tiene el efecto de interferir
inaceptablemente o sistemdticamente con el rendimiento académico del estudiante: o de otra
manera afecta adversamente las oportunidades educativas de un estudiante.

50



La discriminacion ilegal también incluyve el trato dispar de los estudiantes basindose en una de
las categorias anteriores con respecto a proporcionar oportunidades para participar en programas
0 actividades escolares o brindar o recibir beneficios o servicios educativos.

La Mesa Directiva también prohibe cualquier forma de represalia en contra de cualguier persona
que delate o participe en denunciar la discriminacion ilegal, presenta o participa en presentar una
queja. o investiga o participa en la investigacion de una queja o presenta una denuneia alegando
discriminacion ilegal. Las quejas de represalias deberan ser investigadas y resueltas de la misma
manera que la queja de discriminacidn.

El superintendente o persona designada facilitard el acceso de los estudiantes al programa
educativo publicando la politica de no discriminacion del distrito y los procedimientos de queja
relacionados a los estudiantes, padres o tutores legales y empleados. El o ella deberan proveer
capacitacién e informacion sobre el aleance v el uso de la politica y procedimientos de queja v
tomara otras medidas destinadas a aumentar la comprension de la comunidad escolar de los
requisitos de la ley relacionados con la discriminacion. El superintendente o persona designada
deberd revisar regularmente la implementacion de las politicas y pricticas de no discriminacion
del distrito y seglin sea necesario, tomard medidas para eliminar cualquier barrera que impida el
acceso o la participacion en el programa educativo del distrito. El o ella deberdn presentar un
informe de los resultados y recomendaciones a la Mesa Directiva despuds de cada revision,

{cf. 1312.3 — Procedimiento uniforme para presentar quejas)
(cf.1330 - Uso de las instalaciones)

(cf. 4131 — Capacitacion profesional)

(cf. 4231) — Capacitacion profesional)

(cf. 4331 — Capacitacion profesional)

(cf. 6145 Actividades extracurriculares y co-curriculares)
(cf. 6145.2 — Competencia atlética)

(cf. 6164.2 — Servicios de orientacion y de consejeria)

Independientemente de si un demandante cumple con la redaccidn, plazos y otros requisitos
formales para presentar quejas, se investigarin todas las denuncias de discriminacion ilegal,
incluido el acoso, intimidacién u hostigamiento discriminatorio v se tomaran medidas inmediatas
para detener la discriminacion, prevenir la recurrencia y abordar cualquier efecto continuo en los
estudiantes.

Los estudiantes que participen en la discriminacion ilegal, incluyendo el acoso discriminatorio,
intimidacién y represalias, en violacién de la ley, la politica de la Mesa Directiva o el reglamento
administrativo estaran sujetos a consecuencias o medidas disciplinarias apropiadas, que pueden
incluir la suspensién o expulsion cuando el comportamiento es grave o generalizado como es
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definido en el Codigo de Educacion 48900.4 Cualquier empleado que permita o se involucre en
discriminacion o la intimidacion discriminatoria, estard sujeto a medidas disciplinarias que
pueden incluir el despido.

(cf. 4118 — Suspension/Medida disciplinaria

(cf4119.21/4219.21/4319.21 - Estandares profesionales)

(cf4218 — Despido/Suspension/ Medida disciplinaria)

(cf. 5144 — Disciplina)

(cf. 5144.1 — Suspension y Expulsion/ Proceso debido

(cf. 5144.2 — Suspension y Expulsion/Proceso debido (Estudiantes con incapacidades)
(cf. 5145.2 — Libertad de palabra/Expresion

Mantenimiento de registros

El superintendente o persona designada debera mantener un registro de todas las denuncias de
casos de discriminacion ilegal, incluyendo acoso, intimidacion, hostigamiento discriminatorio,
para permitir que el distrito controle, aborde y prevenga el comportamiento repetitivo en las
escuelas del distrito.

(cf. 3580 — Registros del distrito)

Referencia Legal

CODIGO DE EDUCACION

200-261.4 Prohibicion de discriminacion

48900.4 Suspension o expulsién por amenazas o acoso
48904 Responsabilidad de padres o tutores legales por mala conducta intencional
48907 El estudiante ejerce la libertad de expresién
48985 Traduccion de avisos

49020-49023 Programas atléticos

51500 Instruccion o actividad prohibida

51501 Medios de instruccion prohibidos

60044 Materiales de instruccién prohibidos

CODIGO CIVIL

1714.1 Responsabilidad de los padres o tutores legales por mala conducta intencional
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CODIGO PENAL

422.55 Definicién de crimen por odio

422.6 Crimenes, acoso

CODIGO DE REGLAMENTOS, TITULO 5

432 Expediente del estudiante

4600-4687 Procedimientos para presentar quejas

4900-4965 No discriminacion en programas de educacion primaria y secundaria
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 20

1681-1688 Titulo IX de las Enmiendas de Educacion de 1972

12101-12213 Titulo 11 igualdad de oportunidad para individuos con incapacidades
CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TITULO 29

794 Seccion 504 del Acta de Rehabilitacion de 1973

CODIGO DE LOS ESTADOS UNIDOS, TiTULO 42

2000d-2000e-17 Titulo VI y Titulo VII del Acta de Derechos Civiles de 1964, como ha sido
enmendado

2000h2-2000h-6 Titulo 1X de la Ley de Derechos Civiles de 1964
6101-6107 Acta de discriminacion por edad de 1975

CODIGO DE REGLAMENTOS FEDERALES, TITULO 28

35.107 No discriminacion por incapacidad: qucjas

CODIGO DE RELAMENTOS FEDERALES, TITULO 34

99.31 Divulgacion de informacion de identificacion personal

100.3 Prohibicién de discriminacién por raza, color u origen nacional
104.7 Designacion de empleado responsable para la Seccion 504

106.8 Designacion de empleado responsable para Titwlo 1X

106.9 Notificacién de no discriminacion por razon de sexo
DECISIONES DE UN TRIBUNAL

Donovan v. Distrito Escolar Unificado Poway. (2008) 167 Cal.App.4th 567
Flores V. Distrito Escolar Unificado Morgan Hill, (2003) 324F.3d 1130

Recursos de gestion:
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