Tiger Times Newsletter

Ramona Academy

COVID Update ?.

Dear Ramona School Families, f E; .
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We are excited to welcome our students back from winter break. Our facilities have been prepared to 1}
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ensure that the highest level of safety for students and staff has been addressed.

Our District will continue to monitor COVID safety recommendations, and should conditions change,
we will keep you informed. In alignment with this guidance, the following guidelines will be
implemented for in-person instruction in OMSD schools:

» Students, staff, families and community members will wear masks while indoors and on school
buses (while students or community members are present), regardless of vaccination status
» Students and staff masking is optional when outdoors, regardless of vaccination status
« Parents must screen their child daily before coming to school by checking temperature and
observing for COVID-like symptoms (see attached Daily Checklist for Families)
o Student temperatures will not be taken at school
» Students exhibiting COVID-like symptoms should stay home and call the office to report their
absence
» Physical distancing will be encouraged, wherever possible
» Hand washing will be encouraged and hand sanitizer will be available for frequent use
« Daily disinfecting will be conducted
o Multiple classroom ventilation strategies have been implemented
 Visitors will be screened upon entering the front office
» No volunteers will be allowed on campus at this time
o COVID contact tracing is in place for students and staff
« Drinking fountains will be opened for use. However, students are encouraged to bring a water
bottle from home daily.
As you may have heard, there has been an increase in COVID cases recently. If your child is exhibiting
COVID like symptoms, please keep them home and notify the office. Your child may be sent home from
school if COVID like symptoms develop during school hours. To return to school, you must present a
negative COVID test, or a doctor’s note indicating the child is cleared to return to school, or complete a
10 day quarantine. The office can place your child on an Independent Study contract and provide work
for your child to complete during the days they are absent to clear the absences. The office can also
provide COVID testing information as well.
Safety guidelines from various agencies will continue to be monitored and changes will be
implemented, as necessary. Families will be provided with additional information as it becomes
available.




Thank you for your support! If you have any questions, please feel free to contact the school office at
909-627-3411.

Sincerely,

Mrs. Gallagher

Principal

Informacion de COVID

Estimadas Familias de la Escuela Ramona,

Nos encontramos muy contentos de darle la bienvenida a los estudiantes de regreso de las
vacaciones de inverno. En nuestras instalaciones se han tomado las medidas de precaucién mas
efectivas para proteger a los estudiantes y al personal.

El Distrito continuara dandole seguimiento a las recomendaciones de prevencion de COVID y lo
mantendremos informado. En conformidad a estas medidas, se pondran en practica las pautas que
se mencionan a continuacion, para poder llevar a cabo la instruccién en persona en las escuelas del
distrito OMSD.

o Losestudiantesy el personaly la comunidad escolar usardn cubrebocas mientras se encuentren
en lugares cerrados (interiores) y en los autobuses escolares (mientras se encuentren presentes
estudiantes y la comunidad escolar)

o Los estudiantesy el personal tendran la opcion de no usar cubrebocas cuando se encuentren al
aire libre sin importar que hayan sido vacunados o no.

o Los padres deberan tomarles la temperatura a sus hijos y observar si presentan sintomas
similares a COVID (Consulte la lista de lista de verificacién diaria para familias que se encuentra
adjunta) antes de salir en camino a la escuela.

* No selestomara la temperatura a los estudiantes en la escuela

o Los estudiantes que presenten sintomas relacionados a COVID deberdn quedarse en casay
llamar a la escuela para justificar la ausencia.

o Se mantendra el distanciamiento social, siempre que sea posible.

» Sereforzara el lavado de manos y habra a disposicién desinfectante para manos para que se use
con frecuencia.

o Sedesinfectara todos los dias

» Se han implementado multiples estrategias de ventilacion en el salén de clases.

o Sehara una observacién/control de sintomas a los visitantes al entrar a la direccién/oficina de la
escuela

» Porlo pronto, se suspenderan el servicio de voluntarios

o Sellevara un control en el rastreo de contactos de COVID tanto de los estudiantes como el
personal

o Seabriran las fuentes de agua potable para su uso. Sin embargo, se les pide a los nifios que
procuren llevar consigo una botella de agua de su casa todos los dias.

Como habran escuchado, dltimamente ha surgido un aumento en los casos infeccién de COVID. Si su
hijo presenta sintomas de COVID, por favor que permanezca en casa e informe a la direccion dela
escuela. Tal vez envien a su hijo a casa si su hijo presenta sintomas de COVID durante el horario
escolar. Para que pueda regresar a la escuela, deberd presentar los resultados negativos de la prueba
de COVID, o enviar un aviso del médico que indique que el nifio esta autorizado a regresar a la escuela,
0 permanecer en cuarentena por 10 dias. En la direccion de la escuela pueden extenderle a su hijo un
contrato de Estudio Independiente y entregarle asignaciones para que su hijo las haga durante los
dias que estén ausentes para que asijustifique las ausencias. El personal de la direccion también le
puede dar informacién sobre las pruebas de COVID.

Se seguirdn monitoreando las directrices de prevencién de diversos organismosy se aplicaran los
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informacion adicional.

iGracias por su apoyo! j Sitiene alguna duda, por favor no dude en comunicarse a la direcion dela
escuelas al (909)-627-3411.

-Atentamente,

Sra. Gallagher

Directora

Ramona Communication Arts Academy

@RamonaAcademy

Our mission at Ramona Communication Arts Academy is to
motivate, inspire and empower students by promoting exceptional g = 7 |
communication skills. Through collaboration and differentiation, we |
establish a philosophy of high expectations so that the learning

community thrives. :E :
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